
VUOKSENNISKAN KOULUKESKUKSEN VUOSIKERTOMUS 2024-2025

1. Perustiedot

Suunnitelma

1.1. Vuosisuunnitelman käsittelypäivämäärät

Suunnitelma

6.-7.8.2024

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

1.2. Koulun tiedot

Suunnitelma

1.2. Koulun tiedot

Vuoksenniskan koulukeskus
Vuoksenniskantie 96
55800 Imatra

yhteystiedot:
Johtava rehtori Kirsi Hamunen puh. 020 617 5809
kirsi.hamunen@imatra.fi

Apulaisrehtori Mari Leppänen, puh. 02061 75711
mari.leppanen@imatra.fi

Rehtoria avustavat opettajat

Jaana Mansner

Auli Ylänen

Jenni Harju

Heidi Miettinen

Oona Suhonen

Ida Riiali

Koulusihteeri Katja Rahikainen, puh. 02061 75701 kanslia: katja.rahikainen@imatra.fi

Kouluterveydenhoitaja Kaisu Heino, puh. 040 5541649 ]saisu.heino@ekhva.fi (3.-6.lk)

Kouluterveydenhoitaja Noora Pitkänen, puh. 040 680 5688 noora.pitkanen@ekhva.fi (1.-2.lk)

Koulukuraattori Anu Tarhonen puh. 040 593 4454 anu.tarhonen@ekhva.fi (6.-7.lk)

Koulukuraattori Tea Savolainen puh. 040 8389483 tea.savolainen@ekhva.fi

Koulupsykologi Susanna Aavaharju, puh. 040 5696975 susanna.aavaharju@ekhva.fi

Keittiövastaava Tarja Parvinen, puh. 0400 945295 tarja.parvinen@saimaantukipalvelut.fi



Vahtimestari Janne Matikainen puh. 040 673 8126 janne.matikainen@imatrankipa.fi

Nuoriso-ohjaaja Tuula Silventoinen puh. 0206177417 tuula.silventoinen@imatra.fi
Nuorten palvelut, Einonkatu 10, 55100 Imatra
www.imatra.fi

Opinto-ohjaaja Jenni Harju puh. 020617 5705 jenni.harju@edu.imatra.fi

Koulun kotisivu: http://www.imatra.fi/vuoksenniskankoulu
Facebook: https://www.facebook.com/vuoksenniskantie96

Esiopetus ja vuosiluokat 1-9

- Vaativan erityisen tuen 1-9 luokat

Kirsi Koskelo 3-SE

Titta Myllärinen, 3-6E

Satu Kovalainen 7-9E

- joustavan perusopetuksen luokka JOPO 7-9 luokille, Tuula Toivakka

- VIP-pi, vaativan erityisen tuen pidennetyn oppivelvollisuuden 1-9 luokat

Pl Hanna Sarjanoja

P2 Jaana Mansner

P3 Auli Ylänen

P4 Venla Ritonummi

PS Mari Halonen

P6 Sonja Rautio

- iltapäivätoimintaa 1-2 luokkien oppilaille ja 3-9 luokkien vaativan erityisen tuen oppilaille

Joustavat pienryhmät

1-2 lk Anneriina Huhtanen

3-4 lk Elina Turkka

5-6 lk Pirjo Rasanen

7- 9 -lk Teija Peltonen

Osa-aikainen erityisopetus 1-4 lk

Pirjo Harsia, Anneriina Huhtanen, Annukka Karjalainen ja Elina Turkka

Osa-aikainen erityisopetus 5-6 lk

Ilona Ritonummi, Pirjo Rasanen

Osa-aikainen erityisopetus 7-9 lk

Joakim Mansner, Teija Peltonen



Päärakennus, rakennus A

opettajien huone, puh. 02061 75702

Jopa luokka puh. 020617 5716

kotitalousluokka Satu Tammela- Salopelto: puh. 020617 5717

teknisentyönluokka 617 5699

C- rakennus

opettajien huone puh. 02061 75713

D: rakennus:

opettajat: 020617 5707

koulunkäynninohjaajat: 020617 5710

E-rakennuksessa jokaisessa solussa oma puhelin

lltapäivätoiminta:

1-2 I puh.: 020617 5715

020617 3725

pienluokat: 020617 3737

lltapäivätoiminta:

A- solu: 020617 5715

B-solu: 020617 3517

C-solu: 020617 5723

P- luokat: 020617 3737

Oppilaita: 559

Henkilökunta:

luokan- ja aineenopettajia: 58

koulunkäynninohjaajia: 35

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

1.3. Lukuvuoden työajat

Suunnitelma

Kertomus

Suunnitelma toteutui.



Koulun työjärjestyksestä poikkeavat tapahtumat

Suunnitelma

Koulun työjärjestyksestä poikkeavat tapahtumat

Lauantaikoulupäivä 30.11. (talvitori)

Korvaava vapaapäivä pe 2.5.

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

2. Koulun arvoperusta

Suunnitelma

2.1. Koulun toiminta-ajatus ja arvot

Suunnitelma

Ratkaisukeskeinen, positiivinen ja lapsilähtöinen toimintakulttuuri

Vuoksenniskan koulukeskuksen arvot

• turvallisuus

• yhteisöllisyys

• ainutlaatuisuuden kunnioittaminen ja kaikkien arvostaminen

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

2.2. Koulukohtaiset tavoitteet; oppilaat, henkilöstö

Suunnitelma

Lukuvuoden painopisteitä:

1. Kohtaamisen ja vuorovaikutuksen lisääminen koko koulun tasolla

• Päivärytmin muutos

• Kummitoiminta isojen ja pienten kesken

2) Tunne- ja vuorovaikutustaidot

• 1.-3.luokkalaisilla osana koulupäivää

• 4.-6.luokkalaisilla tunti viikossa (=TUNNE-tunti)

• 7.-91k luokkalaisilla (7.lk: kotitalous, 8.lk nuorisotyöntekijäiden ja opiskeluhuollon pitämät tunnit,
9.lk terveystieto)



3) Toiminnallisuuden ja liikunnallisuuden lisääminen

• Liikkuva koulu-hanke

4) Oppilaiden osallisuuden lisääminen

• Aktiivinen oppilaskuntatoiminta

• Yhteisöllinen opiskeluhuoltotyö esi-2.lk, 3.-6.lk, 7.-9.lk: opiskelijaedustus eri luokka-asteilta

Lisäksi:

PRO-koulu toiminta jatkuu

Lukuiloa Imatralla jatkuu

Luonnotiede opetuksen kehittäminen alakoulun luokilla (Riikka Hannukainen)

Kertomus

Suunnitelma toteutui osittain.

Arviointi ja johtopäätökset

Kummitoiminta isojen ja pienten kesken oli vähäistä.

3. Opetuksen laaja-alaiset ja monialaiset oppimiskokonaisuudet

Suunnitelma

Suunnitelmat tehdään tiimin omaan osioon

3.1. Laaja-alainen osaaminen vuosiluokilla 1-2 / 3-6 / 7-9

Suunnitelma

Suunnitelmat tehdään tiimien omaan osioon

e-2 -luokat

Suunnitelma

Laaja-alaiset taidot: L2 L6, L7

Virikesivusto: https://allia.fi/ laaja-alaiset-taidot/



Ajankohdat:

L2 Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu

Ryhmäytyminen, tunne- ja vuorovaikutustaidot syyslomaan saakka.

Tunne- ja vuorovaikutustaidot tuokioittain koko lukuvuoden.

Pro- koulu toiminta

Prokoulu-toiminta ja vuorovaikutustunnit.

L4 Monilukutaito

Tutustutaan erilaisiin kuviin ja teksteihin kuuntelemalla, lukemalla, katselemalla.

Tutustutaan myös muihin viestinnän tapoihin.

Harjoitellaan tulkitsemaan, tuottamaan ja arvioimaan yhä moninaisempia tekstejä erilaisissa yhteyksissä ja
ympäristöissä.

Lukuvälkät

L7 L7 Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestävän tulevaisuuden rakentaminen talvilomasta kevääseen

Unicef-hiihto

Yhteistyö esi- 2- luokkien kanssa+ yhteistyö 1- luokat retket ja eskari

Ympäristökasvatus

Vaikuttaminen tulevien presidentinvaalien teeman mukaisesti+ itsenäisyyspäivän tanssit.

Pro- koulu,

Oppilaskunta

Vappu talent 30.4.

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

5-6 -luokat

Suunnitelma

Laaja-alaiset taidot: L2, L6, L7



Virikesivusto: https://allia.fi/ laaja-alaiset-taidot/

Ajankohdat:

L2 Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu

Ryhmäytyminen syyslomaan saakka

Tunne- ja vuorovaikutustaidot koko lukuvuoden viikoittain

5-luokan museokäynnit, eräviikko, jokapäiväinen koulunkäynti, lukuvuosistartti

L6 Työelämätaidot ja yrittäjyys

6. luokkalaisilla Yrityskylä-materiaali ja -päivä

L7 L7 Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestävän tulevaisuuden rakentaminen

Osallistetaan oppilaita harjoittelemaan päätöksentekoa

Ohjataan ja kannustetaan kierrättämiseen koulun arjessa

Vaikuttaminen ja demokratia globaalina ilmiönä

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

7-luokat

Suunnitelma

Laaja-alaiset taidot: L2, L6, L7

Virikesivusto: https://allia.fi/ laaja-alaiset-taidot/

L2 Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu

-Yhteistyötaidot: Luomme tilanteita, joissa oppilas harjoittaa taitojaan tulla kaikkien kanssa toimeen.
Harjoittelemme tunteiden tunnistamista ja käsittelyä tunne- ja vuorovaikutustunneilla.

- Kulttuurinen osaaminen: Näemme erilaisuuden rikkautena.

- Prokoulu

Arviointi: Osana oppiaineiden arviointia. Opettajien henkilökohtainen sanallinen palaute.

L6 Työelämäntaidot ja yrittäjyys



- MOK yhteydessä

- Käsitöissä teema: Tuote, jonka voi myydä

- Tekemällä, kokemalla oppimista eri oppiaineissa

- Oman osaamisen tunnistaminen ja vahvistaminen arjessa

Arviointi: Osana oppiaineiden arviointia, kehittävä palaute

L7 Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestävän tulevaisuuden rakentaminen

-Yrittäminen (sinnikkyys): kannustamme oppilasta haastamaan itseään; opettaja ohjaa oppilaan aloittamaan
ensin tehtävistä, joista oppilas kokee onnistumisia (asteittain nostetaan vaikeusastetta); opettaja ohjaa vain
sen verran kuin pakko. Harjoittelemme pettymyksen ja haastavien tilanteiden käsittelyä.

- Tiedon etsiminen ja käyttäminen: Opetamme oppilaita hakemaan tietoa (hakusanat) ja suhtautumaan
kriittisesti löytämäänsä tietoon.

- Kestävä tulevaisuus: Kannustamme oppilaita kierrättämään ja lajittelemaan sekä ymmärtämään yksilön
roolin kestävän tulevaisuuden rakentajana ja suunnannäyttäjänä.

Arviointi: Opettajien henkilökohtainen sanallinen palaute

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

8-luokat

Suunnitelma

L2 Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu. Ryhmäytyminen, tunne- ja vuorovaikutustaidot =
Prokoulua

Tunnetaitotunnit pitää nuorisotoimi ja oppilashuolto

Vuorovaikutus toteutuu pitkälti Prokoulun kautta.

Kulttuurinen osaaminen: Taidetestaajat retket Imatran taidemuseoon 14.11-18.11.2024.
30.1.2025 oopperatalo Helsinki.

Hyvinvointipäivä 8.luokkalaisille

Arviointi: Opettajien henkilökohtainen sanallinen palaute.

L6 Työelämäntaidot ja yrittäjyys

8Ik TET

8Ik tutustuminen LUT toimintaan, Universoma

Mahdolliset joulumyyjäiset

Arviointi: Opettajien henkilökohtainen sanallinen palaute.



L7 Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestävän tulevaisuuden rakentaminen

8.luokkalaisten MOK-kokonaisuus on Tulevaisuuden oppimisympäristöt, joissa kyseiset sisällöt ovat
keskiössä. Eri oppiaineiden sisällä käsitellään kestävän kehityksen teemoja.

Luokissa on kierrätyslaatikot eri roskille.

Oppilaiden osallistuminen yhteisölliseen oppilashuoltoryhmään.

Oppilaat osallistuvat: oppilaskuntaan, tukioppilastoimintaan, PRO-koulu toimintaan ja nuorisovaltuustoon.

Arviointi: Oppiaineiden sisällä sekä opettajien henkilökohtainen sanallinen palaute.

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

9-luokat

Suunnitelma

Laaja-alaiset taidot: L2, L6, L7

Virikesivusto: https://allia.fi/ laaja-alaiset-taidot/

Ajankohdat:

L2 Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu

Tunne- ja vuorovaikutustaidot lukuvuoden aikana

- Toteutuu pitkälti terveystiedon sekä Pro-koulutoiminnan kautta.

- Vierailut koululla ja koulun ulkopuolella: yrityskylä, yritysvierailut jne.

- TET-viikko. Teppo-oppilaat saavat työpaikoillaan runsaasti harjoitusta.

- Yhteisöllinen toiminta mm. oppilaskunta- ja tukioppilastoiminta.

- Kielten oppisisällöissä.

L6 Työelämätaidot ja yrittäjyys

- Yrityskyläprojekti kaikille 9.luokkalaisille.

- TET-viikko.

- Yrittäjyyskasvatus (valinnaisaine).

- Tapahtumien järjestäminen, esim. teemapäivät, myyjäiset.

- Eri oppiaineiden sisällöissä.

- Jatko-opintoihin liittyvät vierailut.



L7 Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestävän tulevaisuuden rakentaminen koko lukuvuoden ajan

- Oman jatko-opintosuunnitelman tekeminen ja toteuttaminen. Itsenäisen päätöksenteon opettelu.

- Tapahtumien suunnittelu ja toteutus mm. tukioppilas- ja oppilaskuntatoiminnan kautta.

-MOK

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

3-4 -luokat

Suunnitelma

Virikesivusto: https://allia.fi/ laaja-alaiset-taidot/

Ajankohdat:

L2 Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu

elokuusta alkaen

Ryhmäytyminen, tunne- ja vuorovaikutustaitotunnit, Prokoulu-toiminta

L6 Työelämä ja yrittäjyys

Talvitori-tapahtuma 30.11., Meidän yhteiskuntamme, nuori yrittäjyys materiaali (4.lk),

L7 Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestävän tulevaisuuden rakentaminen

läpi lukuvuoden

Varjovaalit ja Itsenäisyyspäivän tanssit, Talvitori-tapahtuma, ystävänpäivä-tapahtuma, Unicef-kävely/­
hiihto?, Vappu-talent ,Suomi-siistiksi?, Prokoulu, Meidän yhteiskuntamme, nuori yrittäjyys materiaali (4.lk),
oppilaskunta, kierrätys kuntoon E-talon osalta!?, koulun lähialueiden niittyprojekti, kummitoiminta

Kertomus

Suunnitelma toteutui osittain.

Arviointi ja johtopäätökset

Joitain tapahtumia,mm. varjovaalit ja itsenäisyyspäiväjuhlat eivät toteutuneet henkilöstön kuormituksesta
johtuen. Kierrätys ei ole toteutunut E-talossa lukuisista pyynnöistä huolimatta.

3.2. Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Suunnitelma

0-2

Suunnitelma



Monialaisen oppimiskokonaisuuden nimi Mitä ruoka on?

Toteuttamiseen osallistuvat opettajat ja koulunkäynninohjaajat 0-1-2-henkilökunta

Toteuttamiseen osallistuvat oppilaat ja opetusryhmät

Esiopetusryhmät

1-luokat

2-luokat

Pl

P2

Muut osallistujat: keittiön henkilökunta Saimaan tukipalvelut, vanhemmat, asiantuntijat {Martat jne.)

Monialaisen oppimiskokonaisuuden tavoitteet {laaja-alainen osaaminen, oppiaineet)

Ll, L2, L3, L4, LS, L6, L7

Kaikki oppiaineet, (käsityö ja kuvataide, suomi ja kirjallisuus, ympäristöoppi, musiikki, liikunta)

Kuvaus oppimisympäristöstä ja työtavoista, joilla tavoitteiden saavuttamista edistetään

Koulun kaikki oppimisympäristöt + sähköiset oppimateriaalit ja verkkoalustat.

Yksilö, - pari ja ryhmätyöskentely,

Ruokailu koulussa

Oppilaat osallistetaan suunnitteluun, tehtäviin ja toteutukseen.

Monialaisen oppimiskokonaisuuden aikataulu

Tammikuu, viikko 3, 5 koulupäivää

Oppilaiden rooli oppimiskokonaisuuden suunnittelussa

-aktiivinen rooli suunnittelussa ja toteutuksessa.

Monialaisen oppimiskokonaisuuden arvioinnin toteuttaminen (oppilaan arviointi, laaja-alainen
osaaminen, oppiaineet)

-osana koko toiminnan arviointia

Muuta:

runko:

1. Virittäytyminen



2 Ruokaan tutustuminen ruokahahmon kautta

3 Ruuan ominaisuudet

4.Minä ja ruoka

5. Me ja ruoka

6. Ruoka ympärilläni

Kertomus

Suunnitelma toteutui osittain.

3-4

Suunnitelma

Monialaisen oppimiskokonaisuuden nimi Karjalaisuus kevät -25.

Toteuttamiseen osallistuvat opettajat ja koulunkäynninohjaajat 3-4 tiimin koko henkilökunta

Toteuttamiseen osallistuvat oppilaat ja opetusryhmät 3-4 luokat, E3-6, P3

Muut osallistujat

Monialaisen oppimiskokonaisuuden tavoitteet {laaja-alainen osaaminen, oppiaineet) Ll, L2, L4, LS, L6,
L7, suomen kieli, ym, yh, Ii, ku, mu, en

Kuvaus oppimisympäristöstä ja työtavoista, joilla tavoitteiden saavuttamista edistetään koulun kaikkia
oppimisympäristöjä hyödynnetään (sekä sisä että ulkotilat) sekä lähikirjastoa. Sähköiset
alustat/oppimateriaalit, yksilö-, pari- ja ryhmätyöskentely 3.-ja 4.-luokkien kanssa,

Monialaisen oppimiskokonaisuuden aikataulu

Oppilaiden rooli oppimiskokonaisuuden suunnittelussa aktiivinen ideointi ja tapahtuman suunnittelu,
tapahtuman toteutus

Monialaisen oppimiskokonaisuuden arvioinnin toteuttaminen (oppilaan arviointi, laaja-alainen
osaaminen, oppiaineet) vertaisarviointi, vertaispalautteen antamisen harjoittelu,

Muuta

Kertomus

Suunnitelma ei toteutunut.

Arviointi ja johtopäätökset



Suunnitelma muuttui ja MOK-toteutettiin Liikkuva koulu-hankkeen tiimoilta. Viikkoon sisältyi monipuolisia
toiminnallisia tunteja, opettajat järjestivät toisille luokille toiminnallisia tempauksia sekä ulkona että sisällä.
Oppilaat olivat aktiivisesti mukana suunnittelemassa ja toteuttamassa tunteja sekä taukojumppia, joita
viikkoon sisältyi.

5-6

Suunnitelma

Monialaisen oppimiskokonaisuuden nimi

Luonto ja minä

Toteuttamiseen osallistuvat opettajat ja koulunkäynninohjaajat

5-6 luokkien opettajat, ohjaajat ja erityisopettajat, kielten opettajat, mahdollisuuksien mukaan
oppilashuolto

Toteuttamiseen osallistuvat oppilaat ja opetusryhmät

5a,5b,5c,6a,6b ja 6 c, mahdollisuuksien mukaan P-luokat

Muut osallistujat

52- opettaja

Monialaisen oppimiskokonaisuuden tavoitteet {laaja-alainen osaaminen, oppiaineet)

Kaikki oppiaineet

L2, L3 ja L7

Kuvaus oppimisympäristöstä ja työtavoista, joilla tavoitteiden saavuttamista edistetään

Tutustutaan luontoon eri näkökulmista, käsitellään aihetta monialaisesti yli oppiainerajojen koulun eri
oppimisympäristöissä ja luonnossa

Monialaisen oppimiskokonaisuuden aikataulu, toteutus lukuvuoden sisällä

30.8. Suomen luonnon päivän huomiointi luokissa

4.10.-10.10. Eläinten viikko (käsitellään luokissa eri eläinlajeja)

Eräviikko helmikuussa 2025

Oppilaiden rooli oppimiskokonaisuuden suunnittelussa

Osallistetaan oppilaita ja ohjataan aktiiviseen toimijuuteen

Monialaisen oppimiskokonaisuuden arvioinnin toteuttaminen (oppilaan arviointi, laaja-alainen
osaaminen, oppiaineet)

jatkuva arviointi eri menetelmillä, vertaisarviointi

Muuta



Kertomus

Suunnitelma toteutui osittain.

Arviointi ja johtopäätökset

Suunnitelman mukaisia teemoja käsitelty pitkin lukuvuotta pienempinä erähetkinä ja -kokonaisuuksina.

7.lk

Suunnitelma

Monialaisen oppimiskokonaisuuden nimi: Talvitori

Toteuttamiseen osallistuvat opettajat ja koulunkäynninohjaajat: 7 .luokan opettajat ja ohjaajat

Toteuttamiseen osallistuvat oppilaat ja opetusryhmät: kaikki 7 .luokkalaiset (pienryhmät omalla
tavallaan)

Muut osallistujat: Vanhempain toimikunta

Monialaisen oppimiskokonaisuuden tavoitteet {laaja-alainen osaaminen, oppiaineet): Opo, englanti,
ruotsi, äidinkieli, liikunta, hissa, yhteiskuntaoppi, biologia, maantieto matikka, kuvataide, musiikkia {Ll,
L2, L3, L4, LS, L6, L7)

Kuvaus oppimisympäristöstä ja työtavoista, joilla tavoitteiden saavuttamista edistetään: MOK
toteutetaan eri oppiaineiden tunneilla. Kunkin oppiaineen opettaja päättää käytettävät työtavat
yhdessä oppilaidensa kanssa. Toteutetaan tapahtumana lauantaityöpäivänä.

Monialaisen oppimiskokonaisuuden aikataulu: viikot 47 ja 48

Oppilaiden rooli oppimiskokonaisuuden suunnittelussa:

Oppilaat saavat vaikuttaa oppimiskokonaisuuden suunnitteluun ja toteutukseen {esim. työtavat).

Monialaisen oppimiskokonaisuuden arvioinnin toteuttaminen (oppilaan arviointi, laaja-alainen
osaaminen, oppiaineet):

Opettajat/ohjaajat antavat jatkuvaa suullista palautetta MOKin aikana {Ll, L2, L3, L4, LS, L6,
L7). Oppilaat tekevät itsearvioinnin MOK-viikon päätteeksi. Vertaispalautetta MOKin aikana.

Oppiaine ja vastuualue:

hissa/ perinteet

äikkä / Julisteet, mainonta

bi Isa/ Materiaalin hankintaa luonnosta

terveystieto/ Hygienia

opo / Vuorovaikutus, omien taitojen tunnistaminen



matikka/ Budjetointi, rahankäyttö, talouden hallinta

ruotsi ja englanti/ Esitteiden tekeminen, kulttuuri

taito- ja taideaineet/ Tuotteiden, palveluiden suunnittelu ja toteuttaminen, talouden hallinta

Kertomus

Suunnitelma toteutui osittain.

Arviointi ja johtopäätökset

Kaikissa listatuissa oppiaineissa ei pystytty liittämään monialaiseen oppimiskokonaisuuteen. Tähän vaikutti
oppilaiden osallistaminen talvitoritapahtuman suunnitteluun ja toteutukseen.

8.lk

Suunnitelma

Monialaisen oppimiskokonaisuuden nimi: Tulevaisuuden oppimisympäristöt

Toteuttamiseen osallistuvat opettajat ja koulunkäynninohjaajat: aineenopettajat ja 8.lk:n ohjaajat

Toteuttamiseen osallistuvat oppilaat ja opetusryhmät: 8 lk:n oppilaat

Muut osallistujat:

Monialaisen oppimiskokonaisuuden tavoitteet {laaja-alainen osaaminen, oppiaineet):

Ll Ajattelu ja oppimaan oppiminen: projektin aikana tehdään pohdintatehtäviä ja harjoitellaan erilaisia
tapoja etsiä tietoa.

L2 Kultuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu: Projektin aikana tehdään ryhmätöitä, harjoitellaan
niiden esittämistä ja esiintymistä, opetelaan kohtaamaan vieraita yritys- ja yliopistokäynneillä

L3 Itsestä huolehtimisen ja arjen taidoja harjoitellaan mm. infrastruktuuriin liittyviä taitoja, kuten vesi­
, energia- ja jätehuolto

L4 Monilukutaitoa harjoitellaan mm tiedoshaussa ja tuotosten teossa, joissa käytetään kirjallisuutta,
nettiä, uutisia, elokuvia, dokumentteja, julisteita ja mainoksia.

LS Tieto- ja viestintäteknologinen osaamista harjoitellaan mm. tietodn haussaja tuotosten teossa, joissa
käytetään useita sovelluksia ja ohjelmia.

L6, L7 Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestävän tulevaisuuden rakentaminen. Mokin punaisena
lankana on kestävän tulevaisuuden visiointi.

oppianeet: äidinkieli,biologia, kemia, fysiikka, matikka, englanti, ruotsi,käsityö, kotitalous, kuvataide,
musiikki, liikunta



Kuvaus oppimisympäristöstä ja työtavoista, joilla tavoitteiden saavuttamista edistetään.
Lpr:n yliopiston työpajat,koulun omat työpajat, yritysvierailut ja classroom, joissa tehdään aihepiirien
enakkotehtäviä

Monialaisen oppimiskokonaisuuden aikataulu: lukuvuosi 24-25

Oppilaiden rooli oppimiskokonaisuuden suunnittelussa: oppilaat suunnittelevat oman projektinsa

Monialaisen oppimiskokonaisuuden arvioinnin toteuttaminen (oppilaan arviointi, laaja-alainen
osaaminen, oppiaineet)

jatkuva arviointi

loppukysely

vaikutus oppiaineen arvosanoihin

Muuta

Kertomus

Suunnitelma toteutui osittain.

9.lk

Suunnitelma

MOK 9.luokka

Monilukutaito

Ajankohta:

Lukuvuoden aikana eri oppiaineiden sisällä.

Tavoitteet:

Lisätä kriittistä ja sujuvaa lukutaitoa.

Kriittinen lukutaito

1. Osaan hankkia ja välittää tietoa

2. Osaan arvioida tietoa

3. Osaan erottaa toisistaan fiktion, faktan ja mielipiteen

Oma viestintä



1. Osaan tiivistää asioita.

2. Viestin asioita erilaisille kohderyhmille sopivalla tavalla.

3. Tiedän omat vahvuuteni viestijänä ja osaan hyödyntää niitä.

Toteutus:

1. Oppilaat perehtyvät eri oppiaineiden tunneilla artikkeleihin, kaavioihin, tilastoihin,
dokumentteihin, ohjeisiin jne. Oppilaat valitsevat mieleisensä aiheen ja muuntavat sen sisältöä
jollekin kohderyhmälle sopivaksi {esim. eskareille artikkelista video). Tuotoksia esille vitriiniin tai
livenä {riippuu formaatista, mikä paras tapa) {PÄIVI?)

2. Lukukummitoiminta.

3. Lukutunnit suomen kielen ja kirjallisuuden oppiaineessa.

Arviointi:

Arviointi tapahtuu opettajan johdolla oppiaineiden sisällä.

Kertomus

Suunnitelma toteutui osittain.

Arviointi ja johtopäätökset

1.Kohdasta "Oppilaat valitsevat mieleisensä aiheen ja muuntavat sen sisältöä jollekin kohderyhmälle
sopivaksi (esim. eskareille artikkelista video). Tuotoksia esille vitriiniin tai livenä (riippuu formaatista, mikä
paras tapa)" --> Ei toteutunut.

4. Yhtenäisen perusopetuksen toimintakulttuuri

Suunnitelma

Tavoitteena on luoda toimintakulttuuria, joka edistää oppimista, osallisuutta, hyvinvointia ja kestävää
elämäntapaa. Tähän tarvitaan yhteistyötä huoltajien ja muiden yhteistyökumppanien kanssa sekä
oppilaiden aitoa mukanaoloa yhteisön kehittämisessä.

Toimintakulttuurin osa-alueet ovat:

• Hyvinvointi ja turvallinen arki

• Vuorovaikutus ja monipuolinen työskentely

• Oppiva yhteisö toimintakulttuurin ytimenä

• Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus

• Osallisuus ja demokraattinen toiminta

• Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

• Vastuu ympäristöstä ja kestävään tulevaisuuteen suuntautuminen



1. Hyvinvointi ja turvallinen arki

Turvallisen arjen kouluyhteisöömme tuovat: luotettavat ja johdonmukaiset aikuiset, yhteiset arvoihin
pohjautuvat pelisäännöt ja sopimukset, joihin kaikki sitoutuvat sekä selkeä päivärytmi.

Tärkeää on myös se, että henkilökunta tietää turvallisuuskansion sisällön (APUA-kansio) ja osaa toimia
niiden mukaisesti ja että kerran vuodessa järjestetään poistumisharjoitukset.

Oppilaan hyvinvointia edistää:

• Aikuisten mahdollisuus kohdata oppilaat ja kuunnella heitä

• Koulun toimiva yhteistyö kodin kanssa

• Jokaisen oppilaan yksilöllinen kohtaaminen ja huomioiminen

• Vahvuuksien hyödyntäminen.

• Turvallisten aikuisten riittävä määrä ja rauhallinen oppimisympäristö.

Aikuisten hyvinvointia edistää:

• Avoin keskustelukulttuuri muiden aikuisten kanssa

• Vertaistuki muilta kollegoilta, esimiehen tuki, kehityskeskustelut

• Hyvä ilmapiiri työyhteisössä

• Työkaverin työn arvostaminen, kannustaminen ja yhteistyöhön sitoutuminen.

• Koulupäivän tauotus, pitkä välitunti ja rauhallinen ruokailu.

• Mahdollisuus moniammatilliseen yhteistyöhön tarvittaessa

Lukuvuonna 2024-2025

Jatketaan ProKoulu -toimintaa, jossa koulun toimintakulttuuria, opettajien kasvatusosaamista ja oppilaiden
käyttäytymisen ohjaamista kehitetään tutkimustietoon nojaten. ProKoulu ei ole projekti vaan luonteva tapa
toteuttaa perusopetuksen uutta opetussuunnitelmaa, yhteisöllistä oppilashuoltoa ja käyttäytymiseen
kohdennettua kolmiportaista tukea.

2. Vuorovaikutus ja monipuolinen työskentely

Koulussamme on riittävästi suljettuja tiloja. Lisäksi on mahdollisuuksia opiskella myös avotiloissa
luokkatilojen ulkopuolella. Toimivat opetustilat ja laitteet ovat edellytys oppimiselle.

A-talo:

• Oppimisympäristöinä käytetään joustavasti myös muita kuin varsinaisia luokkatiloja, pienryhmätiloja
ja esim. juhlasalia.

• Opetusryhmien kokoonpanoa vaihdellaan joustavasti tarpeen vaatiessa. Joustavat pienryhmät
palvelevat hyvin sekä eriytettäviä että muuta oppilasryhmää.

• Luokanvalvojat muodostavat vuosiluokittain tiimin



• Vuorovaikutustunteja pidetään luokilla 7-9 kuukausittain, 5.-6.luokilla viikottain

E-talo:

• Alakerran solut on jaettu siten, että yhdessä solussa on esiopetus, toisessa 1.luokat ja kolmannessa
2.luokat. Luokat toimivat kolmen opettajan yhteisopettajuudessa.

• Tilojen käyttö palvelee oppimista, sillä liikuteltavat seinät mahdollistavat monipuolista/joustavaa
tilan käyttöä ja yhteistyön solujen eri ryhmien välillä,

• e-1-2-yhteistyö.

• Monitoimitilan käyttö on tällä hetkellä vähäistä, koska ruokailu täyttää tilan suurimmaksi osaksi
koulupäivää.

• Joustavaa ryhmitystä ja palkitusta mietimme ja kehitämme tarpeen mukaan mm. 1.-2.-luokkalaisten
joustavan pienryhmän toiminnan järjestämisen näkökohdista/tarpeesta

• Opetusta eriytämme soluissa mahdollisuuksien ja tarpeen mukaan: tehtävien määrän ja muodon,
tilojen sekä oppilaiden joustavan ryhmittelyn avulla.

• Vuorovaikutustunteja pidetään viikoittain

3. Oppiva yhteisö toimintakulttuurin ytimenä

Tiimityöskentely on oppivan yhteisön voimavara ja tärkeä osa toimintakulttuuria. Suurin osa tiimivastaavista
on koulutettu lukuvuonna 23-24 Tiimiakatemia Globalin Tiimistartti -koulutuksessa.

Tiimit ovat luokkatasotiimejä. Lisäksi on eriytyisopetuksen tiimi, lukutaito, turvallisuus ja prokoulu-tiimi
sekä muita tiimejä tarpeen mukaan.

Tiimissä jokainen osallistuu tasapuolisesti ja tuo omat näkemyksensä esille. Asiantuntijuus on monipuolista,
tiimeissä on sekä opettajia että ohjaajia. Tiimi voi toimia myös konkreettisten tiimiaikojen ulkopuolella, kun
järjestetään esimerkiksi tapahtumia.

Tiimissä pohditaan, harjoittellaan ja kehitään oman tiimin työskentelyä, yhteistä pedagogiikkaa ja jaettua
johtajuutta.

Pyrimme itsenäiseen toimijuuteen ja siihen, että jokainen tietää mitä tekee. Materiaalien jakaminen ja
henkilöstön erityisosaamisen hyödyntäminen on käytössä. Tunnemme toisemme ja se helpottaa
yhteistyötä.

Henkilöstön osaamista tuetaan koulullamme mm. täydennyskoulutuksilla, etenkin oppiainekohtaisiin
räätälöityihin koulutuksiin on tarvetta.

4. Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus

Kulttuurinen moninaisuus on Vuoksenniskan voimavara ja rikkaus. Kaikki ovat tervetulleita ja kuuluvat
joukkoon.

Vuoksenniskan koulukeskuksessa huomioidaan kulttuurinen moninaisuus järjestämällä oman äidinkielen
opetusta eri kieliryhmien lapsille. Koulussamme on 52- ja venäjän kotikielen opetusta ja mahdollista saada
kielellistä tukea tunneilla ja kokeissa. Myös tulkkauspalvelu on käytössämme mm. vanhempien kanssa
tehtävässä yhteistyössä.



Vuoksenniskalla kauan talossa ollutta henkilökuntaa on koulutettu romanikulttuurin tuntemukseen.
Kouluruokalassa huomioidaan uskontoihin ja katsomuksiin liittyvät ruokarajoitukset.

Kielitietoisuus näkyy koulussamme siten, että käytämme tilanteeseen sopivaa kieltä ja pyrimme löytämään
yhteisen kielen. Tuemme tietoisesti kielen ja käsitteiden oppimista. Tunnistamme kielen keskeinen
merkityksen oppimiselle ja kaikelle toiminnalle.

5. Osallisuus ja demokraattinen toiminta

Osallisuus ja demokraattinen toiminta koulussamme on keskustelua ja toisten kuulemista ja yhdessä
ratkaisuja hakien.

Oppilaat

Osallisuus ja demokratia toteutuu oppilaiden osalta siten, että heitä kuullaan ja he saavat esimerkiksi
äänestää itseään koskevista asioista. Vuoksenniskalla toimii aktiivisesti oppilaskunta ja tukioppilastoiminta.
Oppilaat osallistuvat nuorisovaltuustovaaleihin. Luokkien 7-9 oppilaille on lähes joka jaksossa
luokanvalvojan tunti, jossa keskustellaan yhteisistä päätettävistä asioista. Luokkien 1-5 oppilaat ovat
mukana myös vertaissovittelussa.

Jokainen pääsee halutessaan vaikuttamaan ja osallistumaan asioiden käsittelyyn ja tapahtumien
järjestämiseen. Oppilaskunta tuo oppilaiden näkemyksiä esille ja pääsee vaikuttamaan. Nuorisovaltuuston
jäsenet vievät koulukeskuksemme asioita eteenpäin.

Koulun aikuiset

Vuoksenniskalla toimivat tiimit ja kokoukset, joissa on mahdollisuus vaikuttaa asioihin. Avointa
keskustelukulttuuria pitää lisätä koskien yleisiä asioita kuten koulutoimen linjauksia. Tiimi-mallilla tuetaan
kaikkien aikuisten osallisuutta ja demokratiaa. Tiedottamista pyritään kehittämään edelleen (eskarit, tietyt
tiedotuskanavat, selkokielistä).

6. Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

Kaikkia pyritään kohtelemaan tasa-arvoisesti ja yhdenvertaisesti. Jokaista on kuultava ja huomioitava
mahdollisimman tasapuolisesti. Jokainen oppilas, aikuinen ja oppiaine on yhtä arvokas.

Oppilaat

Jokainen oppilas on arvokas. kaikki oppilaat ovat yhdenvertaisia ja tasa-arvoisia.

Tasa-arvo ei tarkoita, että kohdellaan juuri samalla tavalla, vaan osa tarvitsee erityiskohtelua. Jatkossa
tarpeeksi pienet opetusryhmät takaavat oppilaiden kuuntelemisen.

Vähemmistöt otetaan huomioon.

Aikuiset

Kaikkien mielipiteitä kuunnellaan, ja jokaiselle annetaan mahdollisuus vaikuttaa. Jokainen on yhtä arvokas.
Tässä on viime vuosien aikana kehitytty, mutta edelleen on tehtävää. Työt jaetaan tasapuolisesti tiimeissä

Kohtaamme toisemme arvostaen. Mielipiteet voivat riidellä - erilaisia näkemyksiä saa/pitää olla, mutta
ihmisten ei tarvitse riidellä.

Toivomme, että kaikille jokaisessa talossa on samat säännöt.



7. Vastuu ympäristöstä ja kestävään tulevaisuuteen suuntautuminen

Koulun kestävän kehityksen suunnitelma

LUMA2020-kehittämisohjelman keskeisenä teemana on kestävä kehitys.

Toteutamme ympäristökasvatusta myönteisessä hengessä.

Ylläpidettäviä tavoitteita ja toimenpiteitä

1. Ympäristöherkkyyden virittäminen.

-liikkuminen lähiluonnossa

-elämykselliset harjoitteet

2. Ympäristövastuullisuuden kehittäminen.

-lähiympäristön siistinä pitäminen

-ympäristötempauksia

3. Vastuullinen energiankuluttaja.

-ilmastonmuutoksen monialainen käsittely

-energiaa säästävä valaistusjärjestelmä

4. Viihtyvyyden luominen

-välituntitoimintaa ja liikkuva koulu -tempauksia

-turhan melun välttäminen

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

5. Oppimisympäristöt ja työtavat

Suunnitelma

Tieto- ja viestintäteknologian käytön suunnitelma

Suunnitelma

Luokilla 1-2 käytämme tieto- ja viestintätekniikkaa oppimisen tukena. Oppilailla ei ole henkilökohtaisia
laitteita, mutta hyödynnämme yhteisiä laitteita.

Luokilla 3-4 opettelemme ottamaan haltuun Google-oppimisympäristöä ja henkilökohtaisia
Chromebookeja. Tutustumme erilaisiin toimintoihin, verkkosovelluksiin, koulun käytössä oleviin
sovelluksiin sekä tapoihin hyödyntää tieto- ja viestintätekniikkaa oppimisessa. Oppilaiden omia laitteita
voidaan käyttää mukana oppimisessa mahdollisuuksien mukaan.

Luokilla 5-6 tavoitteena on tuottaa itsenäisesti itsenäisesti yhä enemmän sisältöä erilaisissa projekteissa.



Luokilla 7-9 on oppilailla käytössä Chromebookit. 7. luokkalaiset saavat perehdytyksen Chromebookin
peruskäyttöön "Minä 7-luokkalainen"-kurssin aikana. Google-oppimisympäristön työkaluja käytetään osana
aineenopetusta. Oppilaiden omia mobiiililaitteita voidaan hyödyntää opetuksessa opettajan antaessa luvan
ja huoltajien suostumuksella.

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

Lukuvuodet TET-jaksot

Suunnitelma

TET-Suunnitelma

Tet-jaksot on suunniteltu kuluvalle lukuvuodelle seuraavasti:

9-luokat syksyllä 2024, viikot 39 ja 40

8-luokat keväällä 2025, viikot 6 ja 7

Tänä lukuvuonna tetit suoritetaan puoli luokkaa kerrallaan.

7-luokat suorittavat yhden päivän tet-harjoittelun omalla alakoululla, vanhempien työpaikalla tai
vapaavalintaisesti muussa työpaikassa Imatran alueella. Tarkempi työhöntutustumisen aikataulu sovitaan
syksyllä.

TEPPO
TEPPO-ryhmä toimii lukuvuonna 24-25 9.luokkien 1.vuotisena valinnaisaineena. Ryhmän toiminnasta vastaa
tiimi, johon kuuluvat: Mari Leppänen, Teija Peltonen, Juho Jumisko ja Jenni Harju.
TEPOssa työssäoppimisjaksoja on lukuvuoden aikana viisi. Oppilaskohtaisesti näistä voidaan myös poiketa,
jos se on nuoren opintojen eduksi.

Syksy - viikot: 39, 40 ja 49.

Kevät - viikot: 11 tai 12 ja 21.

Tämän lisäksi oppilailla on kerran viikossa TEPPO-tunti, jossa käydään työelämään ja opiskeluun liittyviä
asioita yhdessä läpi. Ryhmän tarkoitus on tukea nuorta peruskoulun käymisessä sekä ura- ja
ammatinvalinnassa. Ryhmä tekee myös vieralukäyntejä erilaisiin kohteisiin, joita mietitään yhdessä teppo­
tiimin kanssa lukuvuoden aikana.

Kertomus

Suunnitelma toteutui osittain.

Arviointi ja johtopäätökset

TET-viikot toteutuivat suunnitelman mukaan. 7.luokkalaisten TET-päivä suoritettiin pareittain oman koulun
ruokalassa.

TEPPO-viikot toteutuivat muuten, paitsi viikon 21 osalta. 9.luokkalaisille tuli paljon poikkeuspäiviä ja
poikkeusohjelmaa kyseiselle viikolle ja siksi TEPPO-viikolle ei pystynyt lähtemään.

Koulun tapahtumat eli "vuosikello" 1-4



Suunnitelma

Vuoksenniskan koulukeskuksen vuosikello 2024 - 2025

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

Arviointi ja johtopäätökset

Suunnitelma toteutui.

Koulun tapahtumat eli "vuosikello" 5-9

Suunnitelma

Vuoksenniskan koulukeskuksen vuosikello 2024 - 2025

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

Koulun oppimisympäristöt ja työtavat

Leirikoulut ja opintoretket

Suunnitelma

vuosi kellossa

Leirikoulut ja opintoretket 1-2

Leirikoulut ja opintoretket 3-4

Suunnitelma

Leirikoulu 4B 28.5.-29.5.2024 Savonlinna, Tanhuvaara. Vastuuopettaja Elina Majuri.

Leirikoulut ja opintoretket 5-6

Suunnitelma

5. luokkien mahdolliset luokkaretket Imatran ulkopuolella

6. luokkien mahdolliset luokkaretket Imatran ulkopuolella

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

Arviointi ja johtopäätökset

5. luokat vierailleet Ruokolahdella Hännilän kylän riistanhoitoyhdistyksen seurojentalolla sekä
Lappeenrannassa Etelä-Karjalan museossa.



6. luokilla luokkaretket Vantaalle sekä Yrityskylä-päivä Lappeenrannassa.

Leirikoulut ja opintoretket 7

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

Arviointi ja johtopäätökset

7 luokkalaiset eivät tehneet retkiä.

Leirikoulut ja opintoretket 8

Leirikoulut ja opintoretket 9

Suunnitelma

Ysit tekevät retkiä mahdollisuuksien ja tarpeen mukaan. Osa yseistä osallistuu eräkurssille.

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

Arviointi ja johtopäätökset

Eäkurssi toteutui.

Yrittäjyyskasvatuksen retki Nuori Yrittäjä Finaaliin toteutui.

9B:n leirikoulu toteutui.

Jopoilla ollut useita retkiä.

Tukioppilasretki toteutui.

6. Yhteistyö ja osallisuus

Suunnitelma

Oppilaiden osallisuus

1.

a) Oppilaskuntatoiminta 1-4 (Riikka Vehmas)

Oppilaskuntatoiminta osallistaa oppilaat vaikuttamaan heitä koskevissa arjen asioissa. Tarkoituksena on
lisätä osallisuutta, vaikuttamismahdollisuutta ja kouluviihtyvyyttä. Oppilaskunnan hallitus koostuu
oppilaskunnan edustajista, jotka toimivat luokan ja oppilaskunnan hallituksen linkkinä. Oppilaskunnan
hallitus kokoontuu säännöllisesti keskustelemaan ja päättämään oppilaskunnan tai muun kouluyhteisön
esiin tuomista asioista sekä järjestää kouluviihtyvyyttä lisääviä tempauksia lukuvuoden aikana.

Lasten parlamentti

Lasten parlamenttiin osallistuu tänä lukuvuonna 2 oppilasta 1.-6. -luokilta.

b) Oppilaskuntatoiminta 5-9 (Titta P)

Oppilaskunnan tehtävänä on ohjata oppilaat keskinäiseen yhteistyöhön, pyrkiä parantamaan oppilaiden
asemaa koulussa ja edistää oppilaiden harrastustoimintaa sekä vastuuta yhteisten asioiden hoidosta.



Oppilaskunnan hallitus kokoontuu keskimäärin kerran kuukaudessa. Oppilaskunta osallistuu erilaisiin
toimintoihin mm. nälkäpäiväkeräykseen, nenäpäivänviettoon, kahvituksiin yms. Oppilaskunta pitää omaa
"hattarabaaria" noin kerran kuukaudessa. Tänä vuonna Vuoksenniskan 7-9 luokilta valittiin Nuvan
hallitukseen 3+2 oppilasta.

Nuorisovaltuusto

2. Tukioppilastoiminta

Tänä lukuvuonna tulioppilaita on 10 oppilasta ja jatkamme kiusaamisen ennalta ehkäisevää toimintaa
koulupäivien arjessa ja teemapäivissä.

28.8.24 tukioppillat järjestävät aamunavaksen. Aiheena on tukioppilaiden esittely ja koulurauhan julistus.

Tukioppilaat osallistuvat kouöun teemapäiviin esim. tukioppilaat järjestävät yhdessä MLL:n kanssa
yläkoulun oppilaille hyvinvointi päivän . Helmikuussa 14.2.25 tukioppilaat järjestävät yläkoululle
ystävänpäiväkonsertin.

Yhdessä Imatran muiden koulukeskusten tukioppilaiden kanssa järjestetään syksyllä kiusaamisen
ehkäisemiseen liittyvä koulutus ja keväällä matka, jonka kohde ja ajankohta päätetään myöhemmin.

3. Kodin ja koulun yhteistyö (Vanhempaintoimikunta),

4. Yhteistyö esi- ja alkuopetuksen kanssa

Visio: Omaan tahtiin kasvaminen, yhtenäinen kasvu- ja oppimispolku

Yhteinen suunnitteluaika: kaksi kertaa kuussa koko tiimi ma klo:14-.20-15.00. 2- luokan ja eskareiden
yhteisille hetkille, suunnittelu tapahtuu vuoroin eskariopettajien ja vuoroin luokanopettajien toimesta.
Sisältö mietitään yhdessä. Tarvitaan yhteinen suunnitteluaika. Aloitamme marraskuussa.

Aikaraami: 1 tunti viikossa

Pedagoginen raami: toiminnallinen ympäristöoppi ja luontokasvatus, toiminnallinen äidinkieli,
toiminnallinen matematiikka, tunne- ja vuorovaikutustaidot, lukeminen ja leikki.

-esikouluryhmät mukana 1. luokkien luontokoulussa ryhmä kerrallaan mahdollisuuksien mukaan.

- Pl-luokan ja P2- luokat osallistuvat esikoululaisten kanssa yhteisiin leikkihetkiin ja sisäliikuntatuokioihin ja
metsäretkiin kevätlukukaudella.

- esikouluryhmät ovat mukana koulun tapahtumissa ja arjessa, sekä prokoulussa.

Solujen tilat joustavassa käytössä.

5. Yhteistyö lastenkulttuurikeskus Metkun kanssa

Vuoksenniskan koulukeskus osallistuu Etelä-Karjalan lastenkulttuurikeskus Metkun järjestämään
Metkuillaan-konserttiin ja harjoituksiin Lappeenrannassa helmikuussa 2024. Koulussa kokoontuu
tiistaisin Metku-kuoro.

5. Yhteistyö muiden tahojen kanssa



Kertomus

Suunnitelma toteutui osittain.

Arviointi ja johtopäätökset

Tukioppilastoiminta

Suunnitelma toteutui: Lisäksi tukioppilaat järjestivät 4 lk kaveritunnin. Tukioppilaiden kevätretki tehtiin
14.5.25 Fazerin suklaatehtaalle, jossa oppilaille järjestetään Fazerin toiminnasta interaktiivinen
tutustumiskierros.

Oppilaskunta 5-9 luokat. Suunnitelmat toteutui; oppilaskunta kokoontui keskimäärin kerran kuukaudessa,
oppilaat osaallistui suunnitelman mukaisesti tapahtumiin. Nuvan ja lasten parlamentiin valitut oppilaat
kävivät kokouksissa kaupungintalolla sovitusti ja hoitivat tehtävän esimerkillisesti.

- Esikouluryhmät ovat toimineet Pl-2- luokkien kanssa luontokolussa.

- Lukukoirat ovat vierailleet 1- luokissa säännöllisesti.

7. Oppimisen arviointi lukuvuoden aikana

Suunnitelma

Arvioinnin tehtävänä on ohjata ja kannustaa opiskelua sekä kehittää oppilaan itsearvioinnin taitoja
(formatiivinen arviointi) ja määrittää, missä määrin oppilas on saavuttanut oppiaineille asetetut tavoitteet
(summatiivinen arviointi). Perusopetuksessa arviointi kohdistuu oppimiseen, työskentelyyn ja
käyttäytymiseen. Arvioinnin tulee olla yhdenvertaista, suunnitelmallista ja johdonmukaista. Se edellyttää
avoimuutta, yhteistyötä ja osallisuutta. Lisäksi arvioinnin tulee olla monipuolista ja sen tulee perustua
tavoitteisiin ja kriteereihin.

Imatralla vuosiluokilla 1.-3. pidetään arviointikeskustelut marras-helmikuun välisenä aikana. Vuosiluokkien
4.-9. välitodistuksissa ja lukuvuositodistuksissa annetaan numeroarvosanat.

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

8. Oppimisen ja koulunkäynnin tuki

Suunnitelma

Oppimisen ja koulunkäynnin tuen kolme tasoa ovat yleinen tuki, tehostettu tuki ja erityinen tuki.
Perusopetuslaissa säädettyjä tukimuotoja ovat esimerkiksi tukiopetus, osa-aikainen erityisopetus,
avustajapalvelut sekä erityiset apuvälineet. Oppilaan saaman tuen tulee olla joustavaa, pitkäjänteisesti
suunniteltua ja tuen tarpeen mukaan muuttuvaa. Perusopetuslain mukaan opetukseen osallistuvalla on
oikeus saada riittävää oppimisen ja koulunkäynnin tukea heti tuen tarpeen ilmetessä. Tuen tarpeen
varhaiseksi havaitsemiseksi oppilaiden oppimisen edistymistä ja koulunkäynnin tilannetta tulee arvioida
jatkuvasti. Ensimmäiseksi tarkastellaan koulussa käytössä olevia toimintatapoja, opetusjärjestelyjä ja
oppimisympäristöjä sekä niiden soveltuvuutta oppilaalle. Kaikissa tuen tasoissa oppilaan ja huoltajan kanssa
tehtävän yhteistyön merkitys korostuu.

Kertomus

Suunnitelma toteutui.



lltapäivätoiminta

Suunnitelma

VUOKSENNISKAN KOULUKESKUKSEN AAMU-JA ILTAPÄIVÄTOIMINNAN SUUNNITELMA 2024-2025

Aamu- ja iltapäivätoiminta toteutetaan koulukeskuksen omana toimintana Vuoksenniskan koulukeskuksen E
-rakennuksen tiloissa. Aamutoiminnassa on kaksi ryhmää (1-2 lk Vuoksenniska sekä erityisryhmä) ja
iltapäivätoiminnassa kaksi ryhmää 1.-2. -luokkien oppilaille, ja yksi ryhmä erityisen tuen oppilaille.
Lapsimäärät vaihtelevat. Aamutoimintaa on toisesta koulupäivästä lähtien arkisin klo 7-9 välisenä aikana.
Iltapäivätoimintaa on ensimmäisestä koulupäivästä lähtien arkisin koulun päättymisestä klo 16/17 asti noin
4 tuntia/päivä/oppilas. lltapäivätoiminta voi olla suljettuna kahden toimintapäivän ajan /kouluvuosi
henkilökunnan koulutuksen tai muun kehittämispäivän vuoksi.

Iltapäivätoiminnan toiminta-ajatus ja arvot:

Toiminta-ajatus pohjautuu Imatran perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelmaan ja
arvopohjaan.

Aamu- ja iltapäivätoiminnassa lasta kannustetaan ja tuetaan. Häntä kuunnellaan ja hänen hyvinvoinnistaan
huolehditaan. Jokainen lapsi on ainutlaatuinen ja arvokas juuri sellaisena, kuin hän on. Lapsi on osallinen
ryhmän toiminnassa. Hän saa leikkiä ja kokea iloa yhdessä toisten kanssa. Toiminta on poliittisesti,
uskonnollisesti ja katsomuksellisesti sitoutumatonta.

Vuoden 2024-2025 kaupungin yhteisiä painopistealueita ovat:

• turvallisuus ja kohtaaminen

Lisäksi painotetaan

• Vanhempien kasvatusvastuu

• Harrastustoiminnan tukeminen

• Arjen taidot

• Positiivinen pedagogiikka, pidetään yllä hyvää mieltä ja hyviä kaveritaitoja

Koulukeskuksessa käytössä olevaa Prokoulu-mallia noudatetaan myös aamu- ja iltapäivätoiminnassa.

Oppilaan omaa vaikuttamista iltapäivätoiminnan ryhmän toimintaan, sekä erilaisten toimintapisteiden
suunnitteluun ja valintaan painotetaan. Tavoitteena on tarjota turvallista ja mielekästä yhdessäoloa lasten
omia toiveita mahdollisuuksien mukaan kuunnellen.

Aamutoiminnan ohjelmaan kuuluu lukemista ja muuta rauhallista yhdessä olemista. Iltapäivätoiminnan
päivittäiseen ohjelmaan kuuluu ulkoilua, välipala, ohjattua toimintaa sekä vapaata leikkiä.

Lähiympäristöön, metsään, sekä lähellä sijaitsevaan kirjastoon tehdään retkiä mahdollisuuksien mukaan.
Lisäksi oppilaat voivat osallistua koululla järjestettävään kerhotoimintaan. Syksyn 2024 kerhotoiminta
tarkentuu.

Koulun pihalla voi liikkua monipuolisesti. Seurakunnan tuokioita järjestetään n. kerran kuukaudessa. Tuokiot
alkavat tarinalla, minkä jälkeen on askartelua. Seurakunnan tuokioihin osallistuvat kirkkoon kuuluvat lapset.

Kertomus

Suunnitelma toteutui.



Joustava perusopetus, kuvaus ja toimintasuunnitelma 2022-2023

Suunnitelma

Lukuvuoden aikana teemme opintoihin liittyviä tutustumisretkiä lmatrallle ja lähialueille.

Elokuussa jatkamme Mahis-projektia: lohenpoikasesta ruokapöytään. 21.8.24 teimme päiväseltään
kalastusretken Vuokselle ja oppilaat yrittivät virvelei n saada lohia Vuoksesta.

Käymme kaksi kertaa Bio Vuoksessa elokuvissa. Syyskuussa menemme katsomaan Mielensäpahoittaja­
elokuvaa ja lokakuussa Havumetsän Lapset elokuvaa.

Marraskuussa teemme Mansikkalan jopa-luokan kanssa päivän retken Mikkeliin Sodan ja Rauhan museoon.

Jatkamme Pelastakaa Lapset ry:n kanssa yhteistyötä ja oppilaat käyvät lukuvuoden aikana yhteensä neljänä
päivänä Mansikkalan kirpputorilla siivoustöissä. Korvaukseksi Pela antaa vähän varoja luokan kahvikassaan.

8.ja 9.luokan oppilaat menevät tet-harjoitteluihin vähintään kaksi kertaa lukuvuoden aikana. Työpaikat
suunnittelemme yksilöllisesti jatko-opiskelut huomioonottaen.

Imatran jopa-luokat istuttivat keväällä 2022 ilmastometsän ja jatkossa sitä pitää hoitaa. Käymme syksyllä
siellä mm. tallomassa heiniä taimien ympäriltä.

Jopa-luokka auttaa siivoajia perjantaisin nostamalla ruokalan tuolit.

Kertomus

Suunnitelma toteutui.

Arviointi ja johtopäätökset

Suunnitelma toteutui ja lisäksi saimme Mahis-rahaa kierrätys-teemaan. Kävimme päiväretkellä
Lappeenrannan Kukkuroinmäen lajittelukeskuksessa tutustumassa kierrätyskeskuksen toimintaa ja koulussa
teimme tehtäviä ja harjoituksia kierrätyksesta.

9. Oppilashuolto

Suunnitelma

Suunnitelma

Oppilashuolto järjestetään monialaisessa yhteistyössä opetustoimen ja sosiaali- ja terveystoimen kanssa
siten, että siitä muodostuu toimiva ja yhtenäinen kokonaisuus. Yksilöllistä oppilashuoltoa toteutetaan
yhteistyössä oppilaan ja hänen huoltajansa kanssa ottaen huomioon oppilaan ikä ja edellytykset.
Tarvittaessa yhteistyötä tehdään myös muiden toimijoiden kanssa. Kouluyhteisön tai oppilaiden
hyvinvoinnissa havaittuihin huolenaiheisiin etsitään ratkaisuja yhdessä oppilaiden ja huoltajien kanssa.
Koulussa oppilashuolto on kaikkien kouluyhteisössä työskentelevien ja oppilashuoltopalveluista vastaavien
työntekijöiden tehtävä.

Ensisijainen vastuu kouluyhteisön hyvinvoinnista on koulun henkilökunnalla. Oppilashuollon palveluja ovat
psykologi- ja kuraattoripalvelut sekä kouluterveydenhuollon palvelut. Näiden asiantuntijoiden tehtävät
liittyvät niin yksilöön, yhteisöön kuin yhteistyöhön. Palveluja tarjotaan oppilaille ja huoltajille siten, että ne



ovat helposti saatavilla. Oppilaille ja heidän huoltajilleen annetaan tieto käytettävissä olevasta
oppilashuollosta ja heitä ohjataan hakemaan tarvitsemiaan oppilashuollon palveluja.

Vuoksenniskan koulukeskuskessa noudatetaan Imatran opiskeluhuoltosuunnitelmaa. Koko koulukeskuksen
yhteisöllinen opiskeluhuoltoryhmä kokoontuu kaksi kertaa lukuvuodessa. Lisäksi järjestetään pienempiä
opiskeluhuoltoryhmiä (esi-2.lk, 3.-6.lk, 7.-9.lk). Kokouksista laaditaan muistio, joka tallennetaan koulun
intraan.

Kertomus

Suunnitelma toteutui osittain.

Arviointi ja johtopäätökset

Vuoksenniskan opiskeluhuoltoraportti lv. 24-25

Vuoksenniskan koulukeskuksessa opiskeluhuoltoryhmät kokoontuivat seuraavasti:

Koko koulukeskuksen opiskeluhuoltoryhmä kokoontui kaksi kertaa 19.9.24 ja 8.5.25. Koko koulukeskuksen
opiskeluhuoltoryhmässä oli mukana rehtorin lisäksi apulaisrehtori sekä opettajaedustajia ja oppilaita eri
luokka-asteilta, huoltajia (syksy), koulun muuta henkilökuntaa (kuraattori, kouluterveydenhoitaja (syksy),
koulupsykologi, huoltaja, opiskeluhuollon kehittämiskoordinaattori, päiväkodin johtaja, esikoulun opettaja).

Lukuvuoden teemana oli turvallisuuden tunteen vahvistaminen. Aiheet valikoituivat 19.9.25 koko koulun
opiskeluhuoltoryhmän yhteisessä keskustelussa seuraavasti:

esi-2.lk: nimittely ja kiusaaminen, ei tunne kuuluvansa ryhmään

3.-6.lk: päivärytmin muutos, välitunnit, vape, välinpitämätön asenne

7.-9.lk: vape ja muut päihteet, haastava käytös

Keväällä arvoitiin lukuvuoden toimintaa kokonaisuudessaan ja tultiin seuraaviin johtopäätöksiin:

Esi-2

• Tunnekasvatushetket toteutuneet ja niiden jatkaminen tärkeää

• Kiusaamiseen puuttuminen ja ehkäisy pidettävä koko ajan mielessä

• Toiminnallisuus lisääntynyt koulutuksen myötä

• Taukojumpat (liikkuva koulu), otettava aktiivisemmin käyttöön

• ProKoulu toiminut hyvin: koko koulun kokoontuminen saliin oli hieno hetki. Maskotit saatu
käyttöön. ProKoulu nostot olleet hyviä. ProKoulun vieminen tiimeihin hyvä asia

• Vuorovaikutus: aikuisten malli

• Esi- ja alkuopetuksen yhteistyö ja jatkuminen. Ollut kivaa. Yhteinen suunnitteluaika tärkeää.

3.-6.lk

• ProKoulu toimii, yhteiset kokoontumiset sitouttavat kaikkia



• Välkkäritoiminta kivaa, mutta voisi olla vaihtelua

• Välitunneilla haasteita siirtymisissä (ahtaatt tilat, ruuhkautuminen)

• Välitunneilla kivaa ja monipuolista tekemistä

• Taukoja E-talossa sopivasti

• Yhteinen puuttuminen toiminut välinpitämättömään asenteeseen

• Läksyparkin toivotaan jatkuvan myös seuraavana lukuvuonna

7.-9.lk

• Nujuaminen saatu vähenemään

• Kaupassa käynti vähentynyt

• Ruokailussa ei ole ollut enää painostamista. Ei lippiksiä eikä takkeja.

• Yhteiset tapaamiset tärkeitä, oppilaat!

• Aikuiset voivat oppia vuorovaikutusta myös oppilailta

• ProKoulu-tavoitteet Wilma-tiedotteisiin

Pienemmät opiskeluhuoltoryhmät kokoontuivat kolme kertaa lukuvuoden aikana.

Esi- ja alkuopetuksen yhteisöllinen opiskeluhuoltoryhmä kokoontui 10.10.24, 16.1. 25 ja 10.4.2025.
Lukuvuoden koonti:

• Aikuisen vastuu huolehtia, ettei lapsi jää yksin.

• Kerrotaan aikuiselle jos kiusataan: Välituntiselvittelyissä aikuinen löytyy helposti.

• Tunnekasvatushetket, vahvistetaan kiusaamiseen puuttumista

• Huonon käytöksen ja kiusaamisen erottaminen: vaatii sanoittamista

• Leikkihetket, lainataan välineitä, käydään vierailulla: Eskarit-kakkoset säännöllinen yhteistyö,
yhteiset tapahtumat {mm.Unicef-hiihto, kierrätystapahtuma)

• Kaveripenkki, yksinäinen menee penkille ja kaverit voi hakea - aikuinen auttaa

3.-6. lk yhteisöllinen opiskeluhuoltoryhmä kokoontui 17.10.2024, 23.1.2025 ja 24.4.2025. Lukuvuoden
koonti:

• Uusi päivärytmi toimii hyvin E-talossa, 5.-6.lk kaivataan toiminnallisuutta ja taukoja kaksoistunneille

• Isompi välituntialue koettu kivaksi, mutta pelitilaa tarvittaisiin lisää+ maaleja + muita välkkävälineitä

• Välituntisääntöjä tarkennettu pitkin lukuvuotta

• Välkkäritoiminta koettu mukavaksi

• Vape-valistusta ollut eri luokka-asteille, lisäksi erillinen vanhempainilta 3.luokkalaisten huoltajille



• Välinpitämättömään asenteeseen sovittu yhtenäinen linja, miten puututaan (3.-4.lk), apuna myös
ProKoulun tavoitteet

• Toiminnallisuutta lisätty oppitunneilla (opettajille erillinen vapaa-ehtoinen koulutus maaliskuussa,
runsas osallistujamäärä)

7.-9. luokkien opiskeluhuoltoryhmä kokoontui 10.10.2024, 16.1.2025 ja 10.4.2025. Lukuvuoden koonti:

• Vapetus on vähentynyt, mutta uutena huolenaiheena ovat nikotiinipussit

• Haastavaa käytös: käytös vaihtelee oppitunnista, opettajasta ja päivän pituudesta riippuen

• Nujuaminen aulassa on vähentynyt

• Opettajat puuttuvat, jos oppilas kertoo huolesta

• ProKoulun tavoitteet tukevat positiivisella toivottua käyttäytymistä, mutta kaikki opettajat eivät jaa
PRO-hymyjä

• Liikkuva koulu (toiminnallisuus) ei juurikaan näy, välkkäritoiminta on hyvä juttu

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelman tavoitteiden toteutuminen:

Koulumme tavoite oli lukuvuoden aikana kohtaaminen

• Aikuiset ovat kiinnostuneita, mitä oppilaille kuuluu

• Positiivisen palautteen antaminen pienistäkin onnistumisista (sanottaminen, ilmeet ja eleet )

Toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus suunnitelmassa olevat yhteisöllisen työn tavoitteet toteutuivat
vaihtelevasti. ProKoulun tavoitteissa huomioitiin tavoitteet, mutta kaikki aikuiset eivät toimineet sovitulla
tavalla. Yhteinen puuttuminen koettiin kuitenkin tehokkaaksi tavaksi muuttaa epätoivottua käytöstä.

Opettajat pitivät oppilaille tunteja, jolloin opettaja pystyi juttelemaan vapaammin oppilaiden kanssa.

Marraskuun lopun lauantaina pidettiin Talvitori-tapahtuma päivä, joka lisäsi koulukeskuksen yhteisöllisyyttä
ja aikuisten sekä oppilaiden luontevaa vuorovaikutusta yhteisen päämäärän kanssa touhutessa.

ProRadio kerran kuukaudessa nosti esiin postiivisia tekoja.

Koko koulun yhteinen ProKoulu-aamunavaus keräsi kaikki liikuntasaliin ja onnistui yli odotusten.
Aamunavauksessa esiteltiin Prokoulun tavoitteet ja E-taloon hankitut ProKoulu-maskotit.

Oppilaskunta ja tukioppilastoiminta toteutui suunnitellusti.

Versa-sovittelua tekivät 5.-6.luokkalaiset.

Välkkäritoiminta saatiin hyvin alkuun ja se koettiin hyväksi.

Tunne - ja vuorovaikutushetket ovat osa 1.-3.luokkalaisten koulupäivää. 4.-6.luokkien oppilailla on erilliset
oppitunnit kerran viikossa. 7.-9.luokkalisilla tunti on kerran jaksossa.

7.luokkalaisten hyvinvointipäivä pidettiin lokakuussa.

Maahanmuuttajataustaisten oppilaiden ja kantasuomalaisten välinen luonteva toiminta on vähäistä ja siihen
on jatkossa kiinnitettävä entistä enemmän huomiota.

Hyvinvointikysely kevät 2025:



Hyvinvointikyselyn mukaan 2023 3-9 luokkalaisista koulussa olemisesta piti 75,5%. Alkuopetuksen (1-2
luokkalaisilla) oppilaista koulussa olemisesta piti 75 %. Koulussa viihtyminen on lisääntynyt edelliseen
vuoteen verrattuna.

Luokan oppilaat viihtyivät 3-9 luokkalaisten mukaan pääasiassa hyvin yhdessä 54%. Vastaavat luku
alkuopetuksen oppilailla oli 66 %. Toisten kanssa viihtyminen oli lisääntynyt edellisvuodesta.

Kiusaamista ei kokenut lainkaan 3-9 luokan oppilaista 57% ja alkuopetusikäisistä 59%. Kiusaamisen kokemus
oli lisääntynyt edellisvuodesta.

Hyvinvointi kyselyn tulosten perusteella kiusaaminen ja siihen puuttuminen on nostettava seuraavan
vuoden keskeiseksi teemaksi.

Koronaohjeet

10. Talous

Suunnitelma

Suunnitelma

Koulukeskuksen talous ja sen seuranta toteutetaan kulloinkin voimassa olevan talousarvion ja
käyttösuunnitelman mukaisesti.

Pyrimme järjestämään toimintamme annetun talousarvion puitteissa kustannustehokkaasti.

Kertomus

Suunnitelma toteutui osittain.

Arviointi ja johtopäätökset

Vuoden 2024 budjetin toteuma oli 101%.

Toimintatuotot olivat oletettua suuremmat eli 128% (+ 53 928 €).

Henkilöstökulut olivat 104%, ylitystä tuli vuoden aikana 172 947 €. Suurimmat ylitykset tulivat opettajien
kuukausipalkoissa ja erilliskorvauksissa. Henkilöstöä on palkattu ja tuntiresursssia käytetty muutoin
suunnitelman mukaan, mutta lokakuussa jouduttiin palkkaamaan lisäresurssiksi erityisopettaja 3.-4.
luokkien tueksi.

• Palvelujen ostot ylittyivät 135 294 € (115%). Asiantuntijapalvelut ylittyivät 498 % (13 383€)
tulkkikustannusten ja vaativan tuen erityisryhmien työnohjauksen vuoksi.

• Siivous ylittyi 121% (51 319€).

• Matkustus- ja kuljetuspalvelut ylittyivät 140% (80 000 €).

Aineet, tarvikkeet ja tavarat ylittyivät 121% (25 012 €)

• investointi raha 20 000 € uusien talviliikuntavälineiden hankintaan selittää pitkälti ylityksen

• toimisto- ja koulutarvikkeet sekä kirjallisuus pysyivät budjetissa



• elintarvikkeiden osalta ylitys oli n. 1000€

Vuokrakuluissa oli alitusta 85% (246 010 €).




