
KOSKEN KOULUKESKUKSEN VUOSISUUNNITELMA 2025-2026 

1. Perustiedot 

1.1. Vuosisuunnitelman käsittelypäivämäärät 

Toimintasuunnitelman tekemisestä vastaa johtava rehtori ja koulukeskuksen tiimit tietyiltä osin. Lisäksi 

yksittäiset vastuuhenkilöt täytävät omat osuutensa. Erityisopettajat muodostavat oman tiiminsä ja vastaavat 

Oppimisen ja koulunkäynnin tuen kohdista. Lisäksi osalle 1-6 sekä 7-9 opettajista on annettu omia osioita 

tehtäväksi kuten esimerkiksi oppilaskunnat ja tukioppilastoiminta. Ohjeistus on annettu yksittäisille 

henkilöille sähköpostilla 9.9.2025. Tiimivastaavien tapaamisessa annettiin ohjeistus tiimien työskentelyyn. 

Tiimit tekevät oman osuutensa 22.9.2025. Lisäksi yksittäiset opettajat tekivät eräitä osuuksia heille itselleen 

sopivalla ajalla. Valmis toimintasuunnitelma käydään tiimeissä läpi ma 13.10.2025. 

  

1.2. Koulun tiedot 

Koulu: Kosken koulukeskus 

Ylläpitäjä: Kaupungin ylläpitämä koulu 

Koulumuoto: Yhtenäiskoulu (luokat 0-9) 

Opetuskieli: Suomi 

Opiskelijamäärä:  604 sisältää myös kaksi JOPO-ryhmää ja kaksi valmistavan opetuksen ryhmää. Kosken 

koulukeskuksessa toimii vuosiluokilla 1.-6. kaksikielinen opetus ja vuosiluokilla 7.-9. kielirikasteinen opetus. 

Opettajien määrä: 57, joiden pääkoulu on Kosken koulukeskus 

Ohjaajien määrä: 17 

1.3. Lukuvuoden työajat 

LUKUVUODEN TYÖAJAT 

Syyslukukausi                   7.8.2025-19.12.2025           

Syysloma                          20.-26.10.2025                                 

Joululoma                         20.12.2025-4.1.2026, loppiainen tiistai 6.1.2026 

Kevätlukukausi                 5.1.-30.5.2026              

Talviloma                          23.2.- 1.3.2026                                                                                    

JAKSOT:                                                                                                     

1. jakso 7.8.-26.9.2025 

2. jakso 29.9.-25.11.2025 

3. jakso 26.11.2025-30.1.2026 

4. jakso 2.2.-1.4.2026 

5. jakso 2.4.-30.5.2026 

  



2. Koulun arvoperusta 

2.1. Koulun toiminta-ajatus ja arvot 

Toiminta-ajatuksenamme on olla koulu, joka tarjoaa tasokkaat perustiedot ja -taidot. Koulukeskuksemme 

painopistealueita ovat kielet ja kansainvälisyys. Olemme pyrkineet kehittämään ja uudistamaan oppimisen 

tuen rakennetta sekä yhtenäistämään koulukeskuksen toimintakulttuuria. Koulumme tarjoaa 

mahdollisuuden joustavaan perusopetukseen. Kasvatustyössä korostamme hyvien tapojen merkitystä. 

Tärkeinä toimitantamalleina toimivat Prokoulu, Liikkuva koulu, Lukuiloa Imatralla sekä yhteisöllinen 

oppilashuoltotyö. Toivomme myös, että oppilaat tuntevat vastuunsa itsestään, toimintansa seurauksista ja 

kunnioittavat ympäristöä ja elämää. Kodin ja koulun välistä yhteistyötä ylläpidetään monin tavoin. 

Lukuvuoden keskeinen teema on edelleen MYÖNTEINEN KOHTAAMINEN 

Keskeisiä arvojamme ovat: 

- itsensä ja muiden arvostaminen ja hyväksyminen sellaisena kuin on 

- hyvät tavat ja suvaitsevaisuus 

- yhteistoiminnallisuus 

- monikulttuurisuus sekä erilaisuuden näkeminen vahvuutena 

- kannustava ja turvallinen oppimis- ja kasvuympäristö 

- kielet ja kansainvälisyys 

Arvoperustan toteutumista koulumme arjessa pyritään seuraamaan seuraavasti: 

- säännöllistä keskustelua opettajakunnan/henkilöstön kesken 

- keskustelut ja mahdolliset itsearvioinnit luokissa oppilaiden kanssa 

- keskustelua vanhempaintoimikunnassa 

- keskustelu oppilaskunnissa 

- keskustelu yhteisöllisessä opiskeluhuoltoryhmässä 

  

2.2. Koulukohtaiset tavoitteet; oppilaat, henkilöstö 

Koulukeskuksen arvoista vuoron perään joka lukuvuodeksi nostetaan joku/jotkut arvot, joita erityisesti 

pyritään nostamaan esiin lukuvuoden aikana. Tänä lukuvuonna 2025-2026 se on: 

- hyvät tavat ja suvaitsevaisuus 

- yhteistoiminnallisuus 

Näitä asioita käydään tiimeissä läpi lukuvuoden aikana ja mietitään konkreettisia keinoja, jotta nämä arvot 

näkyvät arjessamme. Oppilaiden osallisuutta lisätään oppilaskuntien kautta näihin arvoihin liittyen.  

Kosken koulukeskuksessa on laadittu myös aikuisten käyttäytymisohjeet. Jokaisen aikuisen vastuulla on 

toimia niiden mukaan ja näin omalta osaltaan pitää yllä myönteistä ja ratkaisukeskeistä työskelyilmapiiria. 

Aikuisten ohjeet ovat: 

• Tervehdin kaikkia 



• Puhun ystävällisesti ja kohteliaasti kaikille 

• Tuen, autan ja pyydän apua 

• Pyydän anteeksi tarvittaessa 

• Ajattelen ratkaisukeskeisesti 

• Annan rakentavaa ja myönteistä palautetta sekä pidän yllä iloa ja huumoria 

3. Opetuksen laaja-alaiset ja monialaiset oppimiskokonaisuudet 

3.1. Laaja-alainen osaaminen vuosiluokilla 1-2 / 3-6 / 7-9 

Aiemmin Imatralla valittiin laaja-alaisista kokonaisuuksista kaksi lukuvuoden teemaksi ja koulukeskukset 

miettivät, miten ne saadaan näkyviin koulun arjessa. Kosken koulukeskuksessa jokaiseen seitsemään 

kokonaisuuteen on laadittu oppilaiden tavoitelauseet vuosiluokille 1-2, 3-6, sekä 7-9. Muutamana edellisenä 

vuonna olemme pyrkineet käyttämään noita oppilaiden tavoitelauseita niin, että kaikki kokonaisuudet 

tulisivat käytyä läpi. Nyt lukuvuonna 2025-2026 palaamme vähän taaksepäin ja valitsemme vuosiluokittaine 

yhden teeman, johon keskitymme enemmän.  

Kosken koulukeskuksessa oppilaiden tavoitelauseita hyödynnetään näiden kokonaisuuksien opettamiseen. 

1.-2. lk L3 Itsestä huolehtiminen ja arjen taidot   

3.-4. lk L3 Itsestä huolehtiminen ja arjen taidot 

L1: Ajattelu ja oppimaan oppiminen 

• Pohdin asioita eri näkökulmista ja haen uutta tietoa. 

• Osaan tehdä yhteistyötä ja opiskella muiden kanssa. 

• Tiedän, miten opin parhaiten ja osaan asettaa itselleni tavoitteita ja suunnitella työtäni. 

Kielet ja reaali L2 Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu 

  

3.2. Monialaiset oppimiskokonaisuudet 

1.-2. luokat 

• monialaiset kokonaisuudet vuosiluokille 1-2:  

• Joulu-teemana, mukana myös osaksi esiopetus; "Joulun taito- ja taidepajat"  

• 3 ryhmää (1-2A,1-2B,1-2K)  

• piparin paistoa, musiikkia, tontturata, joulusatuja ja jouluaskartelua  

• musiikki, liikunta, käsityö, kuvataide, kotitalous, äidinkieli  

• joulukuussa  

• Ryhmät sopivat keskenään aikataulun ja toteutuksen + sopivat esiopetusyhteistyön mukaan  

3.-4.lk 

MOK 



Eräviikko 

• Kolmoset ja neloset omien opettajiensa kanssa. 

• Tehdään soveltuvin osin Eräviikon tehtäviä koululla ja luonnossa. 

• Aikataulu: vko 8 

• Monialaiset: L1, L3, L5, L7 

MOK-kokonaisuus 5. luokka: Yrityssankarit (n. 20 h) 

  

Viidennet luokat toteuttavat kevätlukukaudella Yrityssankari-kokonaisuuden, joka on Nuori Yrittäjyys ry:n 

kehittämä yrittäjyyskasvatuksen oppimiskokonaisuus. Se on suunniteltu tukemaan opetussuunnitelman 

laaja-alaisia sekä oppiainekohtaisia tavoitteita. Ohjelmaan sisältyy tavoitteita kaikista laaja-alaisen 

osaamisen alueista, yhdistellen eri oppiaineita.  

Oppimiskokonaisuuden aikana oppilaat ideoivat ja perustavat ryhmissä oman pikkuyrityksen. Lopuksi 

järjestetään tapahtuma, jossa oppilaat myyvät omia tuotteitaan tai palveluitaan oikeille asiakkaille oikealla 

rahalla. 

  

MOK-kokonaisuus 6. luokka: Yrityskylä (n. 20 h) 

Kuudennet luokat toteuttavat maaliskuussa Yrityskylä-kokonaisuuden, joka on Alakoulun 

opetussuunnitelmaan pohjautuva, tulevaisuuteen katsova, talouden, työelämän ja yrittäjyyden 

oppimiskokonaisuus. Oppimiskokonaisuuden aikana oppilas toimii osana yritystiimiä sekä eläytyy rooliinsa 

työntekijänä ja kuluttajana. Yrityskylä-päivässä Oppimiskokonaisuuden päätteeksi vierailemme Yrityskylässä 

Lappeenrannassa, jossa oppilas pääsee kokemaan oppimansa käytännössä. 

K-tiimin MOK-kokonaisuus lukuvuonna 2025-2026 

  

K 1-2 

• Yhteinen 1-2 -luokkien jouluaiheinen pajatyöskentely, osin yhteistyössä eskarin kanssa 

  

K 3-6 

• Luokilla 3-6 monialainen kokonaisuus toteutetaan yhteistyössä LAB-ammattikorkeakoulun 

terveydenhuollon kansainvälisten opiskelijoiden kanssa. Kokonaisuus sisältää 5 intensiivipäivää 

kahden viikon ajanjaksolla marraskuussa 2025, sekä opiskelijoiden tutustumisen luokkiin. 

Käsiteltäviä aihepiirejä ovat: 

• 3K: kierrätys/kestävä kehitys, kaveritaidot ja ihmissuhdetaidot, ravinto-lepo-liikunta (arjen hallinta) 

• 4K: mielen hyvinvointi (tunnetaidot, kaverisuhteet, itselempeys), ensiapu, arjen rutiinit (arjen 

hallinta) 

• 5K: murrosikä ja lisääntyminen, ravinto - lepo - liikunta 



• 6K: Ihmissuhteet, rakastuminen ja seurustelu + ehkäisy ja toisista välittäminen, oman identiteetin 

rakentuminen (itsetunto, oma identiteetti, olet hyvä sellaisena kuin on) 

Vuosiluokka 7 

• Jokainen pitää yhden viikon ajan omilla oppitunneillaan turvallisuus- ja ensiaputeemaisia tunteja 

• Aiheet: 

• Kodin turvallisuus = Marjut 

• Työturvallisuus ja materiaalit (pukeutuminen, varoitusmerkit yms.) = Sirkku ja Kimmo 

• Liikuntavammat, liikuntavälineiden ja liikuntapaikkojen turvallisuus = Costi ja Kalle 

• Työturvallisuus, tilojen käyttäminen ja materiaalit = Hannu 

• Painelu-puhalluselvytys, kylkiasento, heijastin = Kalle 

• Työturvallisuus, tilojen ja soittimien käyttäminen = Jari 

• Jokaiselle kokonaisuuden jälkeen todistus, missä näkyy kaikki suoritetut osa-alueet 

8. lk MOK 

Tulevaisuuden elinympäristöt 

• Oppiaineet: matematiikka, fysiikka, kemia, biologia, maantieto 

• Koko koulupäivän kestävä LUT-vierailu 30.10.2025 

• Oppilaat jaetaan ryhmiin. Ryhmät tutustuvat eri pajoihin LUT-vierailulla. 

• Pajat: Junior University, Etelä- Karjalan Jätehuolto Oy, Imatran kaupunkikehys, Imatran lämpö 

• Ennen vierailua oppilaat tekevät pajoihin liittyvät ennakkotehtävät. 

• Koululla LUT- ryhmät esittelevät pajat toisille oppilaille. 

• Oppilaat jaetaan uusiin ryhmiin. Ryhmät tekevät esityksen/tuotoksen aiheesta Tulevaisuuden 

elinympäristöt. 

• Se esitellään toisille oppilaille. 

Vuosiluokka 9. 

TYÖELÄMÄ 

• Oppiaineet: äidinkieli, yhteiskuntaoppi, ruotsi, englanti 

• Työelämään ja työnhakuun liittyvät taidot ja tiedot 

4. Yhtenäisen perusopetuksen toimintakulttuuri 

Tavoitteena on luoda toimintakulttuuria, joka edistää oppimista, osallisuutta, hyvinvointia ja kestävää 

elämäntapaa. Tähän tarvitaan yhteistyötä huoltajien ja muiden yhteistyökumppanien kanssa sekä 

oppilaiden aitoa mukanaoloa yhteisön kehittämisessä. Toimintakulttuuri ilmenee selvimmin Kosken 

koulukeskuksen yhteisön käytännöissä. Toimintakulttuurin kehittämisen perusedellytys on toisia arvostava, 

avoin ja vuorovaikutteinen sekä kaikkia yhteisön jäseniä osallistava ja luottamusta rakentava keskustelu. 



Toimintakulttuurin osa-alueet ovat: 

• Hyvinvointi ja turvallinen arki 

• Vuorovaikutus ja monipuolinen työskentely 

• Oppiva yhteisö toimintakulttuurin ytimenä 

• Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus 

• Osallisuus ja demokraattinen toiminta 

• Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo 

• Vastuu ympäristöstä ja kestävään tulevaisuuteen suuntautuminen 

Koulukeskuksen tiimit ovat avainasemassa yhteisen toimintakulttuurin kehittämisessä. Tärkeitä asioita on 

tiimeissä käytävä keskustelu opetussuunnitelman oppiainekohtaisista tavoitteista sekä arvioinnista. Tiimit 

suunnittelevat myös yhdessä oppiainekokonaisuuuksia ja monialaisia oppimiskokonaisuuksia. 

Olemme mahdollistaneet jo usemman lukuvuoden ajan vuosiluokkien 1-6 puolella pedagogisen tiimiajan 

vuosiluokittain, jotta yhteistyön tekeminen helpottuisi. Lisäksi yläkoulun kahdelle tiimille on etsitty 

lukujärjestyksistä paikka omalle pedagogiselle keskustlulle. Koulunkäynninohjaajat osallistuvat myös 

pedagogisiin tiimeihin ja lisäksi laaja-alaiset erityisopettajat. Tarvittaessa tiimeihin voidaan kutsua myös 

muita henkilöitä. Johtava rehtori ja apulaisrehtori ovat kutsutusti tarvittaessa tiimin tapaamisessa mukana. 

Koulunkäynninohjaajilla (Lyseo) on oma tapaaminen kerran kuukaudessa tiimiajalla. Johtava rehtori vastaa 

tiimien toiminnasta ja mm. tapaa aina kerran kuukaudessa tiimivastaavat. Kosken koulukeskuksessa on myös 

johtotiimi, joka tapaa joka keskiviikko klo 9.00. Johtotiimiin kuuluvat kiinteinä jäseninä johtava rehtori, 

apulaisrehtori, opo ja kaksi rehtoria avustavaa opettajaa. Lisäksi kutsuttuna myös muita henkilöitä 

tarvittaessa. Uutena ryhmänä on talovastaavat, joita rehtorit tapaavat säännöllisesti kerran kuussa. 

  

5. Lukutaitosuunnitelma 

Lukutaitotyön tavoitteena on 1) lisätä lukemista, 2) monipuolistaa lukemista ja 3) osallistaa oppilaita 

lukutaitotyöhön. Lukemista tehdään näkyväksi eri tavoin. 

Lukemista lisääviä  toimia ovat koulun lukutunnit ja -välitunnit, lukeminen koulukoiralle, kirjastovierailut tai 

kirjastonhoitajien vierailut koululla. Lisäksi säännölliset lukuläksyt, lukeminen osana opetusta ja 

lukustrategioiden opettaminen ovat jatkuvaa lukutaitotyötä, joiden myötä lukemista lisätään sekä myös 

monipuolistetaan. 

Lukemista monipuolistetaan yhteistyössä kirjaston ja koulun aikuisten kanssa. Kirjastopalveluihin sisältyvät 

kirjavinkkaukset ja -kassit kirjastolta ja kirjastovierailut tai kirjastonhoitajien vierailut koululla. Koulussa on 

koulukirjastojen lisäksi luokkakirjastoja ja koulussa vietetään lukukausittain lukutaidon teemapäivää. Koulun 

aikuiset lukevat aktiivisesti oppilaille ja koulussa on myös Lukumummi-toimintaa. Nämä toimet 

monipuolistavat lukemista ja lisäävät lukuintoa. 

Myös oppilaita osallistetaan lukutaitotyöhön. Opettajat antavat oppilaille säännöllistä lukuläksyä ja 

opettavat heille lukustrategioita. Lukeminen on osana opetusta kaikissa oppiaineissa. Koulukoiralle 

lukeminen kasvattaa omatoimista lukemista, samoin lukuparitoiminta, joka luo myös yhteisöllisyyttä. 

Lukuparitoiminta yli luokkarajojen osallistaa oppilaita lukutaidon teemapäivinä ja vahvistaa yhtenäiskoulun 

yhteisöllisyyttä. 



6. Oppimisympäristöt ja työtavat 

Kosken koulukeskuksen tapahtumat 

•  Syksyn tapahtumat:   

• 7.-9.lk Ukoskan ulkoliikuntapäivä perjantaina 29.8. klo 9-13.  

• Kosken koulukeskuksessa pidetään tänä lukuvuonna lauantaikoulupäivä 11.10. - tällöin huoltajat 

pääsevät tutustumaan ihan tavalliseen koulupäivään. Tällä korvataan 5.1.2025 

• TYHY-päivä 31.10.2025, koulupäivä loppuu kaikilla klo 12 

• Itsenäisyyspäivä pe 5.12. 9-12 kaikilla   

• 12.12. Lucia-päivä (kaikilla alkaa 9, loppuu lukujärjestyksen mukaisesti)   

• Syyslukukauden viimeinen koulupäivä 19.12. 9-12 koulua kaikilla  

• Yrityskylät 9.lk vko 39-40 

• Kevään tapahtumat  

• 7-9.lk liikuntapäivä 10.2. Freeski  

• Liikuntapäivä porrastetusti alakoululla 17.-19.2. ja liikuntapäivänä koulua 9-12   

• Helmikuussa K-luokkien testit  

• Vappuaattona 30.4. koulupäivä päättyy kello 12 kaikilla.     

• Viimeinen kouluviikko   

• Alakoulu – koko viikko oman luokanopettajan kanssa. Normaalit tuntimäärät ma-ke , to 9-12 

kenraali ja pe 9-12 juhla   

• Yläkoulu ma-ke lukujärjestyksen mukaan, to alkaa lukujärjestyksen mukaisesti ja päivä päättyy kello 

13 (norsupalloturnaus) ja perjantaina 9-12  

JOPO-ryhmien tapahtumat 

Syyslukukausi 2025 

- ryhmäytymisretket: Huuhanranta 14.8. ja Päiväranta 20.8. molemmat luokat 

- Luontoretket  

- kotiseuturetket   

- J2- luokan retkipäivä Onnelan lammastilalle11.9.2025 

- liikuntapäivä 29.8. 

- Yritysvierailut 

- Työssäoppimisjaksot viikot 40- 47 

- Tutustumis- ja opintokäyntejä  

- Museokäyntejä  



- varainkeruuta (siivoukset PeLalla)  

- ilmastometsän hoito 

Kevätlukukausi 2026 

- Pilkkiretki  

- Ammattiopiston avoimet ovet  

- Tutustumis- ja opintokäyntejä  

- Työssäoppimisjaksot viikot 10-18 

- Talviliikuntapäivä  

- yritysvierailut 

- Kulttuuritapahtuma; museo, teatteri  

- J2- luokan Leirikoulu Tampereelle toukokuussa (1 yö) 

- Luontoretkiä, kotiseuturetket  

- varainkeruuta (siivoukset PeLalla)   

Koko lukuvuotta ajatellen  

• osallistuminen Kosken koulun vierailu- ja juhlatilaisuuksiin.  

* joustavan perusopetuksen toiminta-ajatuksen mukaisesti opiskelua eri oppimisympäristöissä  

Kaksikielinen opetus 

Imatralla kaksikielistä opetusta tarjoaa Kosken koulu. Vuosiluokilla 1-6 opetus on laajamittaista kaksikielistä 

opetusta ja vuosiluokilla 7-9 kielirikasteista opetusta.  

Laajamittainen kaksikielinen opetus Kosken koulussa vuosiluokilla 1-6 

Kosken koulun luokat 1-6 tarjoavat laajamittaista kaksikielistä opetusta (kaksikielistä opetusta vähintään 25 

% kaikesta opetuksesta).  

Kaksikielisen opetuksen luokalle voi hakea kuka tahansa Imatralla 1. luokan aloittava oppilas. Kaksikieliseen 

opetukseen haetaan 1. luokalle ilmoittautumisen yhteydessä ja oppilaat valitaan helmikuussa järjestettävän 

soveltuvuuskokeen perusteella. Kokeessa selvitetään lapsen suomen kielen taitoa ja reagointia vieraaseen 

kieleen yksilö- ja ryhmätilanteessa. Valintakoe ei vaadi luku- tai kirjoitustaitoa tai englannin kielen 

osaamista. Kaksikieliselle luokalle otetaan enintään 22 oppilasta.  

Mikäli kaksikielisen opetuksen luokalla on tilaa, kaksikielisen opetuksen luokalle voi hakeutua myöhemmin 

täydennyshaun kautta. Tällöin testataan oppilaiden englannin ja suomen taitoa sillä tasolla, kuin kyseisellä 

luokalla opiskelu vaatii sekä muuta valmiutta opiskella kaksikielisessä opetuksessa. Myös ne oppilaat, joiden 

äidinkieli ei ole suomi, hakevat luokalle täydennyshaun kautta. Oppilailla täytyy olla riittävä suomen- ja 

englannin kielen taito. Mikäli oppilaan suomen kielen taito ei ole riittävää, hänelle suositellaan valmistavaa 

opetusta. 

Kaksikielisillä luokilla opiskelevilla oppilailla kohdekieli on oppilaan A1-kieli eli A1-englanti, jonka opiskelu 

aloitetaan 1. luokan syksyllä. Kohdekielen (A1-englannin) tavoitteet noudattavat Imatran kaupungin A1-

englannin opetussuunnitelman tavoitteita, mutta sisältöjä valittaessa otetaan huomioon oppilaiden 



osaaminen ja opinnoissa edetään niin, että käytössä on pääsääntöisesti seuraavan vuosiluokan 

oppimateriaalit ja sisällöt 2. luokalta alkaen.  

1.-2. luokan A1-englanti arvioidaan yleisopetuksen luokista poiketen viisiportaisella arviointiasteikolla. 

Oppilaiden A1-englannin arviointi suoritetaan Imatran A1-englannin opetussuunnitelman kunkin 

vuosiluokan tavoitteiden ja kriteereiden mukaan. 6. luokan lukuvuosiarviointi toteutetaan valtakunnallisen 

opetussuunnitelman osaamisen tasojen mukaan. Lukuvuositodistukseen tulee arvosana A1-englannista, 

opintojen laajuus ja maininta kaksikielisestä opiskelusta. 

Kaksikielisen opetuksen tuntijako poikkeaa yleisopetuksen luokkien tuntijaosta kohdekielen (A1-englanti), 

äidinkielen ja kirjallisuuden sekä valinnaisaineiden osalta.  

Koulun opetuskielellä ja kohdekielellä opetettavat oppiaineet ja oppiaineiden sisällöt ja sekä niiden 

kielelliset tavoitteet ovat nähtävissä 

nettisivulla https://sites.google.com/edu.imatra.fi/koskenkoulukielet/englanti/k-luokat-kaksikielisesti-

opetettavien-aineiden-kielelliset-tavoitteet 

Sivuja muokataan lukuvuoden 2021-22 aikana, lisätietoa sisällöistä ja tavoitteista saa k.o. luokan 

luokanopettajalta. 

  

Kielirikasteinen opetus Kosken koulussa vuosiluokilla 7-9  

Kosken koulun luokat 7-9 tarjoavat kielirikasteista opetusta (kaksikielistä opetusta 25 % tai alle kaikesta 

opetuksesta). Kielirikasteinen opetus on tarkoitettu alakoulusta siirtyvälle kaksikielisen opetuksen luokalle 

(nk. k-luokka). Mikäli luokalla on tilaa, luokalle voidaan ottaa yksittäisiä oppilaita pääsykokeen ja 

tapauskohtaisen harkinnan perusteella. Luokalle hakevilla oppilailla tulee olla hyvät suomen ja englannin 

kielen taidot sekä valmiudet opiskella kaksikielisessä opetuksessa. Maksimiryhmäkoko luokalla on 22 

oppilasta. 

Koulun opetuskielen (suomi) tuntijako (äidinkieli ja kirjallisuus) noudattaa luokilla 7-9 Imatran kaupungin 

yleisopetuksen tuntijakoa. Kohdekielessä (A1-englanti) kaksikielisen opetuksen oppilailla on vuosiluokilla 7-

9 yhteensä neljä vuosiviikkotuntia enemmän englannin opetusta kuin yleisopetuksen luokilla (7. luokka 1,6 

vvt, 8. luokka 0,4 vvt ja 9. luokka 2 vvt), joihin käytetään valinnaistunteja sekä ns. Imatra-tunteja. 

Kohdekielen (englanti) opetuksessa opiskellaan A1-englannin oppimäärän lisäksi vaativampia englannin 

sisältöjä ja 7. luokalla ”Minä 7. luokkalainen” -kurssin sisältöjä soveltuvin osin.  

Kohdekielen (englanti) tavoitteet noudattavat Imatran kaupungin A1-englannin opetussuunnitelman 

tavoitteita, mutta sisältöjä valittaessa otetaan huomioon oppilaiden osaaminen ja opinnoissa edetään niin, 

että käytössä on pääsääntöisesti seuraavan vuosiluokan oppimateriaalit ja sisällöt. Lukuvuosiarviointi 

toteutetaan Imatran kaupungin A1-englannin opetussuunnitelmassa kullekin lukuvuodelle määriteltyjen 

tavoitteiden mukaan. Yhdeksännellä vuosiluokalla syvennetään ja vahvistetaan 

oppilaan englannin osaamista, ja opiskellaan myös osittain taitotasoltaan vaativampia sisältöjä. A1-

englannin kielen päättöarviointi suoritetaan valtakunnallisten päättöarvioinnin kriteereiden mukaisesti.   

Kaksikielisten luokkien englannin opinnoissa pyritään tekemään yhteistyötä muiden oppiaineiden kanssa ja 

tukemaan muiden oppiaineiden kohdekielistä opiskelua, syventämään oppilaiden englannin kielen taitoa 

sekä tekemään kansainvälistä yhteistyötä käytettävissä olevien resurssien mukaan. Opetuksessa 

harjoitellaan myös vaativamman asiatekstin tuottamis- ja ymmärtämistaitoja sekä taitoa keskustella 

vaativista aiheista. Myös oikeakielisyyteen kiinnitetään huomiota lisääntyvässä määrin. Opinnoissa 

https://sites.google.com/edu.imatra.fi/koskenkoulukielet/englanti/k-luokat-kaksikielisesti-opetettavien-aineiden-kielelliset-tavoitteet
https://sites.google.com/edu.imatra.fi/koskenkoulukielet/englanti/k-luokat-kaksikielisesti-opetettavien-aineiden-kielelliset-tavoitteet


tutustutaan myös englanninkieliseen kirjallisuuteen ja jokaisella luokka-asteella (7-9) luetaan vähintään yksi 

englanninkielinen romaani tai novelli.  

7K-luokalla opiskelevat oppilaat saavat lukuvuosi- ja päättötodistukseen vain yhden englannin arvosanan 

A1-englannista lukuvuodesta 2021-22 lähtien, lukuvuonna 2021-22 8K ja 9K-luokkien oppilailla englannista 

annetaan yksi arvosana, mutta se tulee todistukseen kaksi kertaa (sama arvosana ENA- ja ENAK-englantiin).  

Kielirikasteisesti opetettavat oppiaineet ja sisältöalueet voivat vaihdella vuosittain esimerkiksi 

opettajatilanteen, käytettävissä olevan oppimateriaalin tai opetusryhmien mukaan. Koulun opetuskielellä ja 

kohdekielellä opetettavat oppiaineet ja oppiaineiden sisällöt ja sekä niiden kielelliset tavoitteet ovat 

nähtävissä nettisivulla https://sites.google.com/edu.imatra.fi/koskenkoulukielet/englanti/k-luokat-

kaksikielisesti-opetettavien-aineiden-kielelliset-tavoitteet 

Sisällöt ja tavoitteet tarkastellaan lukuvuosittain. K.o. aineiden opettajat kertovat tarkemmin mitkä 

oppiaineen tai opintokokonaisuuden sisältöalueet opetetaan kaksikielisesti. Englanti on myös mukana ns. 

monialaisissa oppimiskokonaisuuksissa yhtenä oppiaineena aina kun se on luontevaa.    

  

  

7. Yhteistyö ja osallisuus 

Oppilaskuntatoiminta 

Kosken alakoulun kaikilta luokilta on edustajat oppilaskunnassa. Hallitus valitsee keskuudestaan 

puheenjohtajan ja sihteerin. Alakoulun oppilaskunnan hallitus kokoontuu pääsääntöisesti noin 

kerran kuukaudessa tai tarpeen mukaan. Tänä vuonna kokouksissa on läsnä myös apulaisrehtori 

mahdollisuuksien mukaan. Pyrimme tekemään yhteistyötä yläkoulun oppilaskunnan kanssa. Kartoitamme 

oppilaiden mielipiteitä välitunti- ja muuhunkin kouluviihtyvyyteen liittyvissä asioissa ja pyrimme myös 

toteuttamaan niitä. Tänä vuonna oppilaskunta osallistuu Liikkuva koulun suunnitteluun ja kehittämiseen. 

Järjestämme erilaisia oppilaiden toivomia tapahtumia/teemapäiviä koulupäivän sisällä yhdessä yläkoulun 

oppilaskunnan kanssa, mm. Halloween, ystävänpäiväpostin jako.  

Yläkoulun oppilaskunnan hallituksessa on 1-4  edustajaa ähes kaikilta luokilta. Oppilaskunnan hallituksella 

on pitkä kokous syyslukukauden alussa. Sen lisäksi pidetään välituntikokouksia 2-4 kertaa kuukaudessa. 

Pidempiä kokouksia pidetään tarpeen mukaan.  Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja sihteerin. 

Yläkoulun oppilaskunta ylläpitää omaa kahviotaan kerran viikossa yhdellä välitunnilla. Kahvio pidetään 4.-6.-

luokkalaisille  muutaman kerran lukuvuoden aikana. Lisäksi oppilaskunta suunnittelee ja järjestää 

pienimuotoisia tapahtumia. Tälle lukuvuodellevuodelle on suunnitteilla tapahtumia liittyen mm. 

halloweeniin, pääsiäiseen ja vappuun. Yläkoulun oppilaskunnan hallitus ottaa kantaa koulun asioihin.  Ylä- ja 

alakoulun oppilaskuntien yhteistyötä pyritään kehittämään. Oppilaskunta tekee yhteistyötä 

nuorisotyöntekijöiden kanssa. 

Yläkoulun oppilaskunnan hallitus tapaa rehtorin ja apulaisrehtorin marraskuussa. Tapaamisessa 

keskustellaan koulun asioista. 

Nuorisovaltuusto 

Kosken koululla on nuorisovaltuustossa kolme jäsentä ja yksi varajäsen.  Kaikille koulun oppilaille (13-18v) 

tarjotttiin mahdollisuutta asettua ehdolle syksyllä 2022, mutta vaaleja ei syntynyt ehdokkaiden niukan 

määrän vuoksi.  

Lasten parlamentissa on kaksi edustajaa Kosken koulukeskukselta. 

https://sites.google.com/edu.imatra.fi/koskenkoulukielet/englanti/k-luokat-kaksikielisesti-opetettavien-aineiden-kielelliset-tavoitteet
https://sites.google.com/edu.imatra.fi/koskenkoulukielet/englanti/k-luokat-kaksikielisesti-opetettavien-aineiden-kielelliset-tavoitteet


Tukioppilastoiminta 

Koulussa toimii tukioppilaskerho. Tukioppilaina toimivat 8.- 9. luokkien oppilaat, jotka saavat koulutuksen 

tehtävään. Kerhoa ohjaa opettajat Vilma Partanen ja Kaisa Hovilainen. Kerho kokoontuu noin kerran viikossa 

koulupäivän aikana. 

Tukioppilaiden toimintaan kuuluu kummitukioppilaina oleminen 7. luokkalaisille, kiusaamisen ja syrjinnän 

havainnointi ja ehkäisy koulussa sekä kaverina oleminen. 

Tukioppilaat järjestävät 7. luokkalaisille erillisen ryhmäytymistunnin ja ovat myös mukana syksyisin 

järjestettävässä 7. luokkien ryhmäytymispäivässä. Tukioppilaat järjestävät koulussamme erilaisia tapahtumia 

ja teemapäiviä. Tukioppilaat järjestävät erilaisia teematunteja 7. luokkalaisille ja mahdollisuuksien mukaan 

myös alakoululaislle. Aiempina vuosina on järjestetty esimerkiksi tunteja kiusaamisesta ja 

päihteistä. Tukioppilaat ovat myös itse haastattelemassa ja valitsemassa uusia tukioppilaita keväällä. Koko 

Imatran kaupungin tukioppilaat tekevät keväällä yhteisen retken. 

  

Liikkuva koulu 

Jatkamme Liikkumisen iloa Imatralla!-hanketta. Yhdessä henkilökunnan ja oppilaiden kanssa kehitämme 

nykytila-arvioinnin ja laatuobservoinnin nostamia parannettavia osa-alueita. Luomme toimintatapoja, jotka 

muokkaavat koulun rakenteita pysyvästi liikunnallisemmiksi. 

Olemme liittäneet liikkuvan koulun osaksi tiimien asialistaa. Kokoonnumme vuoden vaihteen jälkeen taas 

Kosken liikkuvien (opettajia ala- ja yläkoulun puolelta) kanssa ja osallistamme myös oppilaat mukaan 

suunnitteluun oppilakunnan kautta. Välkkäritoiminta ja liikunnalliset välitunnit yläkoululle (yhdessä nupa) 

jatkuvat. Pyrimme erityisesti kehittämään opetuksen paikallaanolon tauotusta ja herättämään opettajien 

ajatuksia eri tapoihin opetuksen toiminnallistamiseen. Käytössämme on kuukausittaiset teemat, joiden 

avulla nostetaan esille eri kokonaisuuksia. 

Parannamme yhteistyötä opiskeluhuollon kanssa vähän liikkuvien oppilaiden osalta. Pyrimme 

yhdistämään Move!-mittaustulokset ja opiskelu- ja kouluterveydenhuollon. Jatkamme pilotointia 

neuropsykiatrisien valmentajien osaamisen oppilaiden kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin lisäämiseksi, tämä 

toteutetaan yläluokkien joustavan pienryhmän yhteydessä. 

Esi- ja alkuopetuksen yhteistyö 

Yhteistyötä jatketaan lukuvuonna 2025-2026. Alkuopetuksesta on nimetty luokanopettaja Kristiina 

Pakkanen tämän yhteistyön vastuuhenkilöksi. Hän ja Terhi Hulkko suunnittelevat käytännön yhteistyötä, 

joka sitten jalkautetaan tiimien kautta käytäntöön. Esihenkilöt tapaavat säännöllisesti ja suunnittelevat 

tulevaa. Terhi Hulkko toimii esi- ja alkuopetuksen yhteisöllisen OHR-ryhmän puheenjohtajana ja myös tämä 

työ linkittyy tähän yhteistyöhön. Toimintakertomuksessa sitten kuvataan tarkemmin tämän lukuvuoden 

toimenpiteet. 

8. Oppimisen arviointi lukuvuoden aikana 

Arvioinnin tehtävänä on ohjata ja kannustaa opiskelua sekä kehittää oppilaan itsearvioinnin taitoja 

(formatiivinen arviointi) ja määrittää, missä määrin oppilas on saavuttanut oppiaineille asetetut tavoitteet 

(summatiivinen arviointi). Perusopetuksessa arviointi kohdistuu oppimiseen, työskentelyyn ja 

käyttäytymiseen. Arvioinnin tulee olla yhdenvertaista, suunnitelmallista ja johdonmukaista. Se edellyttää 

avoimuutta, yhteistyötä ja osallisuutta. Lisäksi arvioinnin tulee olla monipuolista ja sen tulee perustua 

tavoitteisiin ja kriteereihin. 



Imatralla vuosiluokilla 1.-3. pidetään arviointikeskustelut marras-helmikuun välisenä aikana. Vuosiluokkien 

4.-9. välitodistuksissa ja lukuvuositodistuksissa annetaan numeroarvosanat. 

Tiimitapaamisissa arviointia pidetään yhtenä osana mukana. Lisäksi Koskella tarvittaessa lukuvuoden aikana 

järjestetään lisää tapaamisia.  

9. Oppimisen ja koulunkäynnin tuki 

Oppimisen edellytyksiä tukevat opetusjärjestelyt muodostavat pohjan, jonka päälle muut tukitoimet 

rakentuvat. Näitä ovat esimerkiksi yhteisopettajuus, pedagogiset ratkaisut, koulunkäyntiavustajien 

hyödyntäminen ja opetusryhmien muodostaminen. Tukimuotoja ovat ryhmäkohtainen  ja oppilaskohtainen 

tuki. Oppilaan saaman tuen tulee olla joustavaa, pitkäjänteisesti suunniteltua ja tuen tarpeen mukaan 

muuttuvaa. Perusopetuslain mukaan opetukseen osallistuvalla on oikeus saada riittävää oppimisen ja 

koulunkäynnin tukea heti tuen tarpeen ilmetessä. Tuen tarpeen varhaiseksi havaitsemiseksi oppilaiden 

oppimisen edistymistä ja koulunkäynnin tilannetta tulee arvioida jatkuvasti. Ensimmäiseksi tarkastellaan 

koulussa käytössä olevia toimintatapoja, opetusjärjestelyjä ja oppimisympäristöjä sekä niiden soveltuvuutta 

oppilaalle. Tuen suunnittelussa ja toteuttamisessa oppilaan ja huoltajan kanssa tehtävän yhteistyön merkitys 

korostuu. 

Koulukeskuksessa työskentelee 5 laaja-alaista erityisopettajaa. Lisäksi koulussa työskentelee 

7 erityisluokanopettajaa joustavissa pienryhmissä, tukiluokassa ja joustavassa perusopetuksessa. Lisäksi 

resurssiopettajan tunteja on suunnattu 7.luokille 8h/vko. 

Koulussa toimii kolme joustavaa ryhmää. Kahdessa ryhmässä opiskelee yläluokkien oppilaita ja yhdessä 

alakoulun oppilaita 3.lk lähtien. Tavoitteena on, että ennalta sovitun tukijakson aikana oppilas oppii 

yhteisesti määriteltyjä taitoja ja kykenee niitä soveltamaan omassa luokassaan mahdollisuuksien mukaan. 

Joustavassa pienryhmässä opiskellessaan oppilas työskentelee sovitut tunnit (1-30h) ryhmässä. Osa 

oppilaista opiskelee joustavassa pienryhmässä läpi lukuvuoden. 3A ja 3B työskentelevät yhteisopetuksen 

luokassa, jossa työskentelee luokanopettajien lisäksi erityisluokanopettaja. Alakoulussa on lisäksi tukiluokka, 

jossa opetusta antaa erityisluokanopettaja. 

Kehitämme koulukeskuksessamme oppimisen ja koulunkäynnin tukea jatkuvasti. 

9.1. Oppimisen edellytyksiä tukevat opetusjärjestelyt ja ryhmäkohtainen tuki 

Oppimisen edellytyksiä tukevat opetusjärjestelyt tarkoittavat kaikkea perusopetuksen toimintaa, jossa 

huomioidaan oppilaiden erilaiset tarpeet ja edellytykset. Näitä ovat muun muassa struktuuri, eriyttäminen, 

käyttäytymisen tuki, pedagogiset ratkaisut ja monipuoliset oppimisympäristöt. Jokainen opettaja toteuttaa 

näitä edellä mainittuja ratkaisuja omassa opetustyössään. Toimivia käytänteitä jaetaan ja kehitetään 

tiimeissä. 

Ryhmäkohtaisen tuen muotoja ovat yleinen tukiopetus, opetuskielen tukiopetus ja erityisopettajan opetus 

muun opetuksen yhteydessä. Ryhmäkohtainen tuki vaatii toteutuakseen toisen opettajan sekä aikaa 

yhteissuunnittelulle.  

  

10. Oppilashuolto 

Yksikkökohtainen kuvaus oppilashuollon palveluiden kohdentamisesta yksittäisiin oppilaisiin, 

kouluyhteisöön ja yhteistyöhön liittyviin tehtäviin sekä oppilashuollon kehittämiseen ja seurantaan ja 

arviointiin 



• Mikäli opettajalla/erityisopettajalla herää huoli oppilaasta, voi hän konsultoida ensin kuraattoria, 

koulupsykologia, tai terveydenhoitajaa. 

• Kun koulun opettajalle tai muulle henkilöstölle nousee huoli oppilaasta, ottaa hän yhteyttä oppilaan 

huoltajaan. Tarvittaessa sovitaan yksilöllisen oppilashuoltoryhmän tapaaminen ja ketä halutaan 

tapaamiseen paikalle. 

• Opettaja voi ohjata oppilaan kuraattorille. Opettaja ilmoittaa tarvittaessa tästä myös huoltajalle. 

Kuraattori arvioi riittäkö kuraattorin tuki vai kutsutaanko koolle yksilökohtainen 

oppilashuoltotyöryhmä. Kuraattori voi myös ohjata oppilaan suoraan tarvittavan avun piiriin. 

Oppilas voi myös itse hakeutua kuraattorin vastaanotolle tai huoltajat voivat sitä pyytää. 

• Ottamalla yhteyttä keneen tahansa edellä mainituista, voi myös oppilas itse tai yhdessä huoltajan 

kanssa hakea apua ja tukea. 

• Kosken koulukeskuksessa hyvää käytöstä opetetaan yhdessä sovittujen käyttäytymisodotusten 

avulla. Ajatuksena on positiivisen puuttumisen keinoin pyrkiä parantamaan koulun ilmapiiriä ja 

kehittämään toimintatapoja ei-toivotun käytöksen muuttamiseksi. Prokoulu -toiminnan tehtävänä 

on tehostaa käyttäytymisen opettamista. Koulukeskuksella on omat Prokoulu-vastuuhenkilöt, jotka 

kehittävät toimintaa. Toimintaan liittyviä käyttäytymiodotuksia ja toimintaohjeita harjoitellaan 

sovitusti koko koulukeskuksessa. 

Koulukeskuksen yhteisöllinen opiskeluhuoltoryhmä koordinoi koulukeskuksen yhteisöllistä 

opiskeluhuoltotyötä ja opiskeluhuoltoryhmien toimintaa. Ryhmä kirjaa koulukeskuksen yhteisen 

yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelman, johon asetetaan tavoitteet ja niiden toteuttajat. Kosken 

koulukeskuksen  yhteisen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelman tavoite on yhdenvertainen 

kohtaaminen. 

Kosken koulukeskuksen koulukeskuskohtainen opiskeluhuoltoryhmä kokoontuu lukuvuoden 2025–2026 

aikana kaksi kertaa. 

Koulukeskuksen pienempiä opiskeluhuoltoryhmiä on kuusi (esiopetus ja 1.-2.luokkien ryhmä, 3.-4. luokkien 

ryhmä, 5.-6. luokkien ryhmä sekä 7.-9.luokilla 3 ryhmää aineryhmittäin). Toiminta on osa koulukeskuksen 

tiimirakennetta. Tiimit tapaavat kuukausittain ja yhteisöllisen opiskeluhuollon asiat ovat aina asialistalla 

jokaisessa tiimissä. Tiimit kokoontuvat myös ns. "sekatiimeissä", jolloin vuosiluokkarajat ylittyvät ja asioita 

voidaan käsitellä laajemmin koko koulukeskuksen näkökulmasta. Lisäksi esi- ja alkuopetuksen yhteisöllinen 

opiskeluhuoltoryhmä tapaa lukuvuoden aikana neljänä erillisenä kertana. Tällä mahdollistetaan yhteistyö, 

johon kuuluu myös esi- ja alkuopetuksen kehittämistyö laajemmin. 

Koulukeskuksen pienempien opiskeluhuoltoryhmien tehtävä on edistää hyvinvointia kouluyhteisössä. 

Toiminnan tulee olla suunnitelmallista ja pohjautua tietoon. Lukuvuodelle asetetaan tavoitteet, joiden 

toteutumista arvioidaan. Tavoitteiden asettamisessa hyödynnetään esimerkiksi kouluterveyskyselyn (4.-5.lk 

ja 8.-9.lk) tuloksia sekä hyvinvointikyselyä, jonka kaikki vuosiluokkien 3-9 oppilaat täyttävät syyskuun 2025 

aikana. Kevätlukukaudella kysely toteutetaan uudestaa maaliskuussa ja kyselyyn voivat vastata myös 

huoltajat. 

Koulukeskuksen oma yhteisöllinen opiskeluhuoltoryhmä arvioi lukuvuoden aikana asetettuja tavoitteita ja 

raportoi toiminnasta Imatran kaupungin opiskeluhuoltoryhmälle. 

11. Talous 



Kosken koulukeskuksen tuntikehys lukuvuonna 2025-2026 opetuksessa on 1400 (ohjaajien työtunnit ovat 

tässä mukana) vuosiviikkotuntia, joista 7-9 osuus on 587,2 ja 1-6 osuus on 663 . Kosken koulukeskuksessa on 

yhteensä 607 oppilasta. 

Opiskelijamäärä: 607 sisältää kaksi JOPO-ryhmää ja kaksi valmistavan opetuksen ryhmää. 

Opettajien määrä: 57, sisältää muutamia yhteisiä opettajia muiden koulukeskusten kanssa. 

Ohjaajien määrä: 17 (tässä mukana iltapäivätoiminnan ohjaajat) 

Ns. "tasa-arvorahalla" on palkattu erityisluokanopettaja joustavaan pienryhmään ja tukiluokkaan, joka aloitti 

nyt syksyllä 2025. 

 




