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Imatran kaupunginvaltuuston 25.3.2022 § 36 päätöksellä vt. 
kaupunginjohtaja Ari Lindeman lopetti työnsä kaupungin 
palveluksessa 25.3.2022.  
 
Tämän johdosta kaupunginhallituksen ja -valtuuston 
puheenjohtajisto aloitti kaupungin johtamiseen liittyvät 
neuvottelut viivytyksettä. Kuntalain 41 §:n ja hallintosäännön 34 
§:n mukaisesti kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Kunnanjohtaja 
voidaan valita joko toistaiseksi tai määräajaksi ja hän on 
virkasuhteessa kuntaan. Kuntalain 42 §:n mukaan kunnan ja 
kunnanjohtajan on tehtävä johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan 
johtamisen edellytyksistä. Johtajasopimuksen hyväksyy 
kunnanhallitus. Hallintosäännön 28 §:n mukaan 
kaupunginjohtajan kanssa tehdään erillinen johtajasopimus, 
joissa voidaan sopia tarkemmin tehtävistä ja vastuista. 
Johtajasopimusten valmistelusta vastaa kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja siten kuin hallintosäännössä on tarkemmin 
määrätty. 
 
Kaupunginhallitus teki päätöksen vt. kaupunginjohtajan 
viranhoitamisesta 4.4.2022 § 113. Hallintolain 50 §:n nojalla 
toimielin voi poistaa virheellisen päätöksen ja ratkaista asian 
uudelleen mm. silloin, jos asiaan on tullut sellaista uutta 
selvitystä, joka voi olennaisesti vaikuttaa päätökseen. 
Kaupunginjohtamiseen liittyvät neuvottelut ovat jatkuneet 
kyseisen päätöksenteon jälkeen, jonka johdosta asian valmistelu 
on edennyt, asiaan saatu uutta olennaista lisätietoa ja aiempi 
päätös on syytä poistaa ja ratkaista asia uudelleen. 

 
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 4.1 §:n 
mukaisesti virkasuhteeseen ottaminen edellyttää pääsääntöisesti 
avointa hakumenettelyä. Viranhaltijalain 4.3 §:n mukaan 
virkasuhteeseen voidaan tästä poiketen ottaa ilman 
hakumenettelyä, kun kysymyksessä on mm. 24 §:ssä tarkoitettu 
viranhaltijan siirtäminen toiseen virkasuhteeseen. Viranhaltija 
voidaan ko. pykälän nojalla siirtää toiseen virkasuhteeseen, jonka 
kelpoisuusvaatimukset hän täyttää ja jota voidaan pitää hänelle 
sopivana, jos hänen asemansa toistaiseksi otettuna tai 
määräaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perusteena on 
toiminnan tai tehtävien uudelleenjärjestelyyn liittyvä perusteltu 
syy ja hänen varsinainen palkkansa ei alene tai hän on antanut 



siirtoon suostumuksensa, taikka siirtoon on muu hyväksyttävä syy 
ja viranhaltija on antanut siirtoon suostumuksensa. 
 
Valmistelun aikana on kuultu strategia- ja hallintojohtaja Matias 
Hildeniä ja käyty keskustelu hänen halukkuudestaan ottaa 
vastaan kaupunginjohtajan virka. Hilden on antanut 
suostumuksensa virkaan.  
 
Kaupungin hallintosäännön 25 § mukaisesti kaupunginjohtajan 
virkaan valittavalta edellytetään ylempää korkeakoulututkintoa. 
Strategia- ja hallintojohtaja Matias Hilden täyttää 
kaupunginjohtajan viran kelpoisuusvaatimukset. 

  
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan päätösesitys: 

Kaupunginhallitus päättää poistaa kaupunginhallituksen 
päätöksen 4.4.2022 § 113. 
 
Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se  

 nimeää kaupunginjohtajan virkaan suostumuksensa 
antaneen Matias Hildenin sekä päättää, että Hilden hoitaa 
tehtävää virkaa tekevänä, kunnes edellisen viranhaltijan 
virkasuhteen purkua koskeva päätös ja nyt tehtävä päätös 
ovat saaneet lainvoiman, jonka jälkeen kaupunginjohtajan 
virkasuhde jatkuu toistaiseksi voimassa olevana. 

 päättää, että kaupungin hallintosäännön uudistaminen 
käynnistetään viivytyksettä vastaamaan edellä kuvattua 
virkamuutosta ja johtamisuudistusta siten, että samalla 
toteutetaan kaupungin johtamiseen liittyvien 
vastuunjakojen tarkentaminen myös muiden johtavien 
virkojen osalta, sekä päättää, että niin kauan kuin uusi 
hallintosääntö ei ole voimassa, nykyisessä hallinto-
säännössä strategia- ja hallintojohtajalle määritellyistä 
tehtävistä ja vastuista vastaa kaupunginjohtaja. 

 valtuuttaa kaupunginhallituksen puheenjohtajat 
neuvottelemaan Matias Hildenin kanssa edeltäneiden 
johtajasopimusten sisältöihin pohjautuvan 
johtajasopimuksen sekä sopimaan hänen kanssaan 
viranhoitoon liittyvistä väliaikaisista velvoitteista ja 
ehdoista siihen saakka, kunnes virkaa koskeva 
johtajasopimus on lainvoimaisesti hyväksytty. 
 

Tämän nimityksen mukainen kaupunginjohtajan viranhoito alkaa välittömästi valtuuston 

päätöksellä. 

 
 

 
Päätös:    


