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Kaupunginhallitus § 16 30.01.2017

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

KH § 16

Paatos: Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 17 30.01.2017

Poytakirjantarkastajien valinta

KH§ 17

Paatos: Valittiin pdytakirjantarkastajiksi Liisa Lajunen ja Niina Malm.
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Kaupunginhallitus § 18 30.01.2017

Tiedoksiannot kaupunginhallitukselle

KH§ 18 1. Kaupunginhallituksen lautakuntiin ja konserniyhteisoihin nimea-
mien edustajien tiedoksiannot:

- Kaupunginhallituksen jasen Tarja Aikaa selvitti kaupunkikehityslau-
takunnan kokousasioita.

- Kaupunginhallituksen jasen Markku Pentikainen selvitti hyvinvointi-
lautakunnan kokousasioita.

- Kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja Heikki Tanninen selvitti
Imatran Lampo Oy:n asioita seka Etela-Karjalan liiton hallituksen ko-
kousasioita.

2. Lausunto opetus- ja kulttuuriministeridlle tyéryhman raportista
Valmiina valintoihin - Ylioppilastutkinnon parempi hybdyntdminen
korkeakoulujen opiskelijavalinnoissa

Dnro 1704/12.00.02/2016

3. Paatos opetus- ja kulttuuritointa varten kunnille kayttokustannuk-
siin myonnetyn valtionosuuden tarkistamisesta vuodelle 2016
Dnro 991/02.05.00/2016/2017

Taloussuunnittelupaallikko Liisa Stenbergin selvitys 26.1.2017:

"Talous- ja rahoitushallintopalvelut on yhteistydssa Hyvinvointipalve-
luiden talouspalveluiden kanssa kaynyt lapi opetus- ja kulttuuriminis-
terion paatoksen vuoden 2016 valtionosuuden tarkistamisesta ja to-
dennut, ettei oikaisuvaatimukseen ole aihetta.

Paatoksen mukaan kaupungille kaupunki joutuu palauttaman valtiol-
le 173.586 euroa liikaa tilitettya valtionosuutta.

Huomioiden myos peruspalvelujen vuoden 2016 valtionosuudet, to-
teutuma ylittda 1,1 M€ talousarvion."

Paatos on liitetty kokousasiakirjoihin.
4. Vuoksenniskan koulukeskuksen uudisrakentamisasia:

Kaupunginjohtaja Pertti Lintunen otti esille Vuoksenniskan koulukes-
kuksen uudisrakentamista koskevan asian.

Paatos: Merkittiin tiedoksi kohdat 1 - 3.

Vuoksenniskan koulukeskuksen uudisrakentamisasiassa kaupungin-
hallitus paatti

- muistuttaa hyvinvointilautakuntaa valtuuston palveluverkkopaatok-
sesta 24.10.2016 ja Vuoksenniskan rakentamista koskevista val-
tuustoryhmien kannanotoista, seka valtuuston paatoksen edellytta-
masta aikataulusta koskien Vuoksenniskan koulukeskusta
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§ 18 30.01.2017

- kehottaa hyvinvointilautakuntaa paattamaan asiasta seuraavassa
kokouksessaan 7.2.2017

- ohjeistaa hyvinvointilautakuntaa jatkamaan Vuoksenniskan koulu-
keskuksen suunnittelua kaupunginhallituksen aiemmin paattama ai-
kataulu huomioon ottaen ja valtuustoryhmien kannanottoihin perus-
tuen siten, etta rakentaminen suunnitellaan tehtavaksi yhdessa
vaiheessa.
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Kaupunginhallitus §19 30.01.2017

Vaikutusten arviointi ja asukasosallistuminen osana paatoksenteon
valmistelua

1800/00/02/2017
KH § 19 Valmistelija: Marita Toikka

Hyvinvointikoordinaattori Arja Kujalan ja kehittamis- ja tyolli-
syyskoordinaattori Sirkku Sarlomon selvitys:

"Johdanto

Kunnallishallinnossa tehtavat paatokset ovat usein laajoja vaikuttaen
kuntalaisiin ja kunnan talouteen. Paattgjat joutuvat arvioimaan eri
paatos-vaihtoehtojen vaikutuksia kokonaisvaltaisesti ja pitkalla aika-
janteella. Paatosesitysten lapinakyvyys ja avoimuus edellyttavat
vaihtoehtoisia paatosesityksia ja arvioita, miten nama erilaiset paa-
tokset vaikuttavat kuntaan ja kuntalaisten elamaan.

Imatran kaupunginvaltuusto hyvaksyi 25.1.2016 Osallistu ja vaikuta
ohjelman ja linjaukset, joilla varmistetaan osallistu ja vaikuta —toimin-
nan toteutuminen kaupungin toiminnan suunnittelussa ja valmiste-
lussa:

"Osallistaminen tehdaan nakyvaksi toiminnan ja talouden suunnitte-
lussa huolehtimalla, ettd ennakoiva vaikutusten arviointi (EVA) ja ih-
misiin kohdistuvien vaikutusten arviointi (IVA) toteutetaan paatok-
senteossa. Asukkaita kuullaan jollain taman Osallistu ja vaikuta oh-
jelman tavalla ja varmistetaan yhdenvertainen osallistumismahdolli-
suus osallistujien erityispiirteet huomioiden.

Kuntalaisille tarjotaan kattavasti erilaisia kuulemis- ja suunnittelutilai-
suuksia. Osallistumistilanne tulee jarjestaa niin, etta osallistujien on
mahdollisimman helppo kertoa mielipiteensa.”

Ennakkoarvioinnin ja asukasosallistumisen velvoitteesta saadetaan
myo0s useissa kunnan toimintaa saatelevissa laeissa:

- Kuntalain 410/2015 mukaan kunta edistaa asukkaidensa hy-
vinvointia ja alueensa elinvoimaa seka jarjestaa asukkailleen
palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kesta-
valla tavalla. Paatdsten vaikutusten ennakkoarviointi tukee
kestavaa paatoksentekoa.

- Kuntalaki, luku 5. Kunnan asukkaiden osallistumisoikeus

- Terveydenhuoltolain (11 §, 2011) mukaan kunnan on paatok-
senteon ja ratkaisujen valmistelussa arvioitava ja otettava huo-
mioon tehtavien paatosten ja ratkaisujen vaikutukset vaeston
terveyteen ja sosiaaliseen hyvinvointiin.
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§ 19 30.01.2017

- Kuntaliitto on 8.6.2011 julkaissut suosituksen "Vaikutusten en-
nakkoarvioinnista kunnallisessa paatoksen teossa”.

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen Sote-uudistuksessa:
Selvitys tydryhman ehdotus HYTE-kertoimen kayttdonottami-
sesta (hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen kerroin) yhtena
osana kuntien hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtion-
osuuden perustetta (ei viela paatosta).

- Kaavoitus: Maankaytto ja rakennuslaki seka asetus (MRL 9 §
jaMRA 18§)

- Laki ymparistovaikutusten arviointimenettelysta (YVA-laki)

— Suunnitelmien ja ohjelmien ymparistévaikutusten selvittamista
koskeva SOVA- laki

- Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvo lait

- EU- oikeus, sukupuolivaikutusten arviointi paatoksenteossa ja
toiminnassa (SUVA)

- Kielilaki, 2 § ja 10 §

- Lapsivaikutusten arviointia kehitetdan edelleen Lapsi ja perhe-
palveluiden muutosohjelmassa v. 2017-2018 (LAPE, kaupun-
ginhallituksen paatés 31.10.2016 § 255).

Vaikutusten arvioinnin ja asukasosallistumisen toteuttaminen
Imatran kaupunkikonsernissa

Edella olevaan perustuen Imatran kaupunkikonsernissa tehostetaan
vaikutusten arviointia ja asukasosallistumista osana paatoksenteon
valmistelua. Vaikutusten arviointi ja asukasosallistuminen tehdaan
strategisista seka toiminnallisesti ja taloudellisesti tarkeista paatok-
sista ja, kun paatoksella on valittdmia tai pitkan aikavalin vaikutuksia
kuntalaisten hyvinvointiin, terveyteen, elinoloihin ja tietylle ihmisryh-
malle tai alueelle.

Valmisteltavia asioita, joissa vaikutusten arviointi ja asukasosallistu-
minen tehdaan sovitulla toimintamallilla:

Kuntastrategia ja siihen liittyvat ohjelmat ja —suunnitelmat
Esimerkkeja ohjelmista ja suunnitelmista:

- Lasten ja nuorten hyvinvoinnin toimenpideohjelma

- Opetussuunnitelman laatiminen ja sen toteutumisen arviointi
- Nuorisopalvelujen toimintasuunnitelmat

- Maapoliittisen ohjelman laatiminen

— Katu-, ymparisto- ja yhdyskuntatekninen suunnittelu

- Kiinteistdjen suunnittelu

— Liikenneturvallisuus suunnitelman laatiminen

- Joukkoliikenneohjelman laatiminen

Palveluverkon uudistaminen ja palvelujen muutokset ja kehittdaminen

Hankeideointi ja hankevalmistelu.
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Jos linjauspaatdksessa on vaikutusten arviointi ja asukasosallistumi-
nen jo tehty, ei niita enaa operatiivisessa paatoksenteossa tehda
erikseen. Kaavoituksessa ja ymparistdalaan liittyvassa viranomais-
toiminnassa noudatetaan vaikutusten arvioinnissa ja asukasosallis-
tumisessa ko. toimintaa koskevaa lainsaadantoa.

Vaikutusten arvioinnin ja asukasosallistumisen kolmivaiheinen
toimintamalli:

1.  Strategisen vaikuttavuuden arviointi

Strategisten vaikutusten arvioinnissa valmisteltavaa asiaa ar-
vioidaan suhteessa Imatran kaupunkikonsernin strategiassa
asetettuihin avaintavoitteisiin ja strategisiin linjauksiin pisteytta-
malla erilaiset ratkaisuvaihtoehdot.

2.  Yritysten kuuleminen yritysvaikutusten arvioinnissa elin
keinopoliittisena yhteistyona

Yritysvaikutusten arvioinnissa tehdaan yhteistyota Elinkeinopo-
littisen tydryhman (Elpo) kanssa yritysten kuulemisessa. Ta-
voitteena on matalan kynnyksen toimintamalli, jossa Elpo tyo-
ryhmalle 1ahetetaan pyynto pohtia valmistelussa olevaa asiaa
elinkeinoelaman kehittamisen nakokulmasta. Vaikutusten ar-
vioinnista vastaava viranhaltija kayttaa saatua tietoa laaties-
saan vaikutusten arviointia valmisteltavaan asiaan.

3. Ennakkovaikutusten arviointi (EVA)/Muu vaikutusten
arviointi

Paatettavaksi vietdvan asian valmistelussa arvioidaan erilaisia
vaikutuksia yhtaaikaisesti seuraavista nakokulmista: kuntalai-
set (mm. lapsivaikutusten arviointi), ymparisto, organisaatio,
henkil6sto ja talous. Kaytannon tydkaluna kaytetaan soveltuvin
osin sahkoisen hyvinvointikertomuksen tietojarjestelman vaiku-
tusten arviointi osaa.

Kaavoitukseen liittyvassa vaikutusten arvioinnissa asukasosal-
listumisessa toimitaan maankaytto ja rakennuslain edellytta-
malla tavalla.

Vaikutusten arvioinnin toimintamallia on valmisteltu yhdessa vastuu-
alueiden kanssa. Lisaksi yritysvaikutusten arvioinnin toimintatapaa
on kasitelty yrittajien kanssa kaupunginjohtajan aamukahvitilaisuu-
dessa."

Hyvinvointikoordinaattori Arja Kujala seka kehittamis- ja tyollisyys-
koordinaattori Sirkku Sarlomo olivat kokouksessa esitteleméassa
asiaa.
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§ 19 30.01.2017

Oheismateriaali:

Kj:n ehdotus:

Paatos:

Vaikutusten arviointi ja asukasosallistuminen paatoksenteon valmis-
telussa prosessikaavio ja strategisten vaikutusten arvioinnin malli on
jaettu esityslistan liitteena.

Kaupunginhallitus paattaa, etta Imatran kaupunkikonsernin asioiden
valmistelussa paatoksentekoon tehostetaan vaikutusten arviointia ja
asukasosallistumista edella kuvatun toimintamallin kayttoon-
ottamisella valittomasti.

Asia viedaan kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 20 30.01.2017

Valtion tyollisyyspaketin vaikutukset tyollisyyden edistamiseen
1801/02/01/2017
KH § 20 Valmistelija: Marita Toikka

Kehittamis- ja tyollisyyskoordinaattori Sirkku Sarlomon selvi-
tys:

Etela-Karjala kuuluu voimakkaan rakennetyottomyyden ja pitkaai-
kaistyottomyyden alueeseen. Imatran seudun tyottdomyysaste oli
17,1 % marraskuussa 2016. Kaikkiaan ty6ttémia tydnhakijoita on
2124, joista alle 25 vuotiaita on 307 (14,5 %) ja yli 50 vuotiaita 894
henkilda (42 %). Ulkomaalaisia tyottomia henkildita on 169. Ulko-
maalaisten tyottdmyysaste on 36,1 %.

Laki julkisista tyollisyys- ja yrityspalveluista uudistui 1.1.2017. Laki-
uudistus vaikuttaa Eksotelle, kuntiin ja kolmannelle sektorille seuraa-
vasti:

o Tyollisyyspoliittiset maararahat vahenevat (mm. tydvoimapoliit-
tinen koulutus, palkkatuet, kuntoutus, starttirahat, maahan-
muuttajien valmennukset).

o Erityisesti kolmannen sektorin hankkeiden ja palkkatukityollis-
tamisen rahoitus vahenee, jolloin kolmannen sektorin tydpaikat
vahenevat. Yli 300 paivaa tyomarkkinatukea saaneita tyotto-
mia on Etela-Karjalan alueella n. 2000, joista on arvioitu ole-
van puolet sellaisia tydnhakijoita, joiden tydkyky ja ammatilli-
nen osaaminen vastaa nykyisten kolmannen sektorin tyotehta-
vien vaativuustasoa. Yrityksiin sijoittuminen on naiden henkil6i-
den kohdalla usein eparealistinen tavoite eika naita paikkoja
ole mahdollista korvata mydskaan kuntouttavalla tyotoiminnal-
la.

o Yhdistyksille, saatioille ja rekisteroidyille yhteisoille myonnetta-
vaan 100 % palkkatukeen on tulossa henkilotyovuosikiintio,
mika tarkoittaa palkkatuella palkkaamisen vahentymista kol-
mannella sektorilla. Osa Etela-Karjalan alueella meneillaan
olevista hankkeista on mahdollisesti jddmassa kokonaan ilman
rahoitusta.

o Edellisiin linjauksiin viitaten Kaakkois-Suomen TE-toimisto on
paattanyt, etta se ei avaa tassa vaiheessa hakua tyollisyyspo-
liittisista avustuksista vuodelle 2017. Tydllisyyspoliittiset avus-
tukset tullevat mahdollisesti hakuun kevaan 2017 aikana.
TE-toimisto on kaynyt erilliset neuvottelut jatkosta hanketoimi-
joiden kanssa, jotta mahdollisimman paljon hankkeissa jo sovi-
tuista tydllistymistoimista saadaan hoidettua loppuun. Nykyisel-
la volyymilla avustuksia ei tulla kuitenkaan jatkamaan, koska
uusia tyOllistettavia asiakkaita hankkeisiin ei voida ohjata (kos-
kee sadan prosentin palkkatukia).

o Palkkatuetun tyon painopiste siirtyy yrityksiin.
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Tukiajat lyhenevat, tukiaika enintaan 12 kk.
Tyottdomyysturvan aktiivikayttd palkkatukeen, starttirahaan, liik-
kuvuusavustukseen.

o Palkkatukityollistaminen kunnille tulee nykyista kallimmaksi.
Tydssaoloehtoa kertyy palkkatukityosta 75 % (aikaisemmin
100 %). TyOssaoloehdon tayttymiseksi tarvitaan pidempi tyo-
jakso kuin 6 kk. Tydssaoloehdon tayttyminen poistaa henkildon
tyomarkkinatuen kuntaosuuden piirista.

o TyOn vastaanottamisvelvoite tiukentuu, jolloin osa tyottomyys-
turvan saajista siirtynee toimeentulotuelle. Siirtyma vahentaa
tyomarkkinatuen kuntaosuutta, mutta lisaa toimeentulotukime-
noja.

o Eksoten vuodelle 2017 asettamat tavoitteet lisata palkkatuki-
tyollistamista ja alentaa tydomarkkinatuen kuntaosuutta uhkaa-
vat jaada saavuttamatta.

Kolmannen sektorin palkkatuen vaheneminen (100 % tuki) uhkaa
Etela-Karjalassa monen tyopajan, kierratyskeskuksen ja ruokalan
toimintaa. Jarjestailla on ollut viime vuosikymmenina tarkea rooli
1990-luvun alun lamassa muodostuneen rakenteellisen tyottomyy-
den purkamisessa. Jarjestot ovat tarjonneet tukea ja tyopaikkoja hei-
kossa tyomarkkina-asemassa oleville tyottomille. Keskeista jarjesto-
jen tyodllistamisessa on ollut tyodllistettyjen tydelamavalmiuksien seka
toimintakyvyn vahvistaminen, mika on myos parantanut tydllistetty-
jen edellytyksia tyollistya avoimille tydmarkkinoille. Tydllisyysasteen
nostaminen ja tyottomyysasteen seka tyottomyydesta julkiselle ta-
loudelle aiheutuvien kustannusten vahentaminen edellyttaa seka yri-
tysten elinvoiman edistamista ettda kolmannen sektorin toimintaedel-
lytysten selvittamista ja turvaamista.

Kiristyneiden linjausten takia kolmannen sektorin toimintana pitkaai-
kaistyottomien tyollistaminen vahenee ja toimintaa joudutaan so-
peuttamaan vastaamaan vahenevia resursseja. Heikoimmassa tyo-
markkina-asemassa olevien tyonhakijoiden vayla avoimille tydmark-
kinoille kapenee ja tyottomyys heikentaa ihmisten hyvinvointia. Toi-
menpiteet pitkaaikaistyottomyyden katkaisuun ovat vaarassa jaada
kokonaan kuntien vastuulle. Lakimuutosten kustannusvaikutukset
voivat olla Etela-Karjalan alueella pahimmillaan useita miljoonia eu-
roja. (esim. 1000 henkilda lisaa tydmarkkinatuen kuntaosuus listalle
= 4,2 M€).

Lakimuutoksen merkittavien negatiivisten vaikutusten vuoksi on tar-
keaa nopealla aikataululla 16ytaa ratkaisuja, miten kolmannen sekto-
rin palkkatukityollistamisen paikkoja pystytaan sailyttamaan lakimuu-
toksista huolimatta ja, mitd muita vaihtoehtoja aktivoinnin mahdollis-
tamiseksi on olemassa seka, miten on tehokkainta toimia haittojen
minimioimiseksi.
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Imatran kaupunki, Ruokolahden, Rautjarven ja Parikkalan kunnat,
Eksote seka kolmannen sektorin toimijat TyéonVuoksi ry. ja IntoPajat
ry. pitivat palaverin 22.12.2016 valtion tyollisyyspoliittisten paatosten
vaikutuksista Imatran seudun tyollisyyden edistamistoimintaan ja mi-
ten negatiivisia vaikutuksia voitaisiin lieventaa.

Seka tyohallinnon etta Eksoten tavoite on nostaa pitkaaikaistyotto-
mien aktivointiastetta. Vaikeassa tyomarkkina-asemassa olevien
tyonhakijoiden palvelujen toimivuus edellyttaa, etta TE-toimistolla ja
TYP:lla on kaytettavissaan tyo-/tydtoimintapaikkoja, joihin tyottomia
voi ohjata. Kuntouttavan tyotoiminnan paikkojen lisdaminen ja sisal-
I6n kehittaminen (vaikuttavuus, laadunvalvonta) lieventavat osaltaan
lakimuutosten vaikutusta. Kolmannen sektorin toimijat ovat Iahte-
neet sopeuttamaan toimintaansa vaheneviin resursseihin.

Maakuntauudistukseen valmistautuminen on kaynnissa. Ratkaise-
matta on kuitenkin viela mm. mika on kuntien rooli jatkossa tyollista-
misessa, jaako tydmarkkinatuen kuntaosuus edelleen kuntien mak-
settavaksi ja, mika on kolmannen sektorin rooli. Paikallisen palvelu-
verkon sailyminen maakuntauudistuksessa on Eksoten ja kuntien
kannalta tyollisyyspalvelujen kannalta tarkeaa.

Palaverin jatkotoimenpiteena katsottiin tarpeelliseksi kaynnistaa alu-
eellinen selvitys, jossa kartoitetaan lakimuutosten vaikutukset, ote-
taan kantaa kolmannen sektorin rooliin tydllisyyden hoidossa ja sen
toimintaedellytyksiin, valmistaudutaan tulevaan maakuntauudistuk-
seen (palvelujen jarjestaja-tuottaja-malli, paikallisen palveluverkon
sailyttaminen) ja selvitetaan tyollistamistoimenpiteiden (palkkatuki,
tydkokeilu, kuntouttava tyétoiminta) kokonaiskustannukset seka ar-
vioidaan naiden palvelujen tarkoituksenmukaisinta tuottamistapaa.

Eksoten yhteiskunnallisen osallisuuden ja tyoelamapalvelujen
johtaja Tiina Kirmanen toteaa lausunnossaan, etta ratkaisuja on
etsittava Eksoten, kuntien, TE-toimiston ja kolmannen sektorin
valisella yhteistydlla. Lausunnossa todetaan myos, etta tyollisyyden
hoidon toimintaympariston muutosten johdosta on tarve toteuttaa
Etela-Karjalan alueella maakunnallinen selvitys, jossa

- kartoitetaan lakimuutosten ja tyohallinnon linjausten vaikutukset 3.
sektorin rooliin tyollisyyden hoidossa ja sen toimintaedellytyksiin
muuttuvassa toimintaymparistossa. Selvitettaisiin esim. toimijoiden
yhdistymisen ja yhdistyspohjaisen toiminnan yrityspohjaiseksi muut-
tamisen vaikutukset.

- kartoitetaan lakimuutosten ja tyohallinnon linjausten vaikutukset jul-
kisen sektorin (Etela-Karjalan kunnat ja Eksote) mahdollisuuksiin jar-
jestaa tuetun tyollistamisen tyo- ja tyotoimintapaikkoja.

- valmistaudutaan tulevaan maakuntauudistukseen, joka todenna-
koisesti tulee pohjautumaan palvelujen jarjestaja-tuottaja-malliin.
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- arvioidaan tyodllistamistoimenpiteiden (palkkatuki, tyokokeilu, kun-
touttava tydtoiminta) kokonaiskustannuksia ja naiden palvelujen tar-
koituksenmukaisinta tuottamistapaa.

Kasvava rakenne- ja nuorisotyottomyys on keskeinen haaste Ete-
la-Karjalassa. Pitkittyneen tyottomyyden myota vaikeassa tyomarkki-
na-asemassa olevat henkilot tarvitsevat usein monialaista ja henkilo-
kohtaista ohjauspalvelua ja vain osa heista paasee ohjauksen ja pal-
velujen piiriin. Ratkaisukeinoja pitkaaikaistyottomyyden mukanaan
tuomiin ongelmiin on haettu vuosien saatossa mm. useissa tyolli-
syytta edistavissa yhteistydhankkeissa. Viimeksi kevaalla 2016 maa-
kunta haki alueellisiin tyollisyyden hoidon kokeiluihin, joilla luodaan
vuosina 2017 ja 2018 asiakaslahtdinen ja hallintorajat ylittava toimin-
tamalli tydvoima- ja yrityspalveluille. Etela-Karjalan maakunta ei
paassyt mukaan kokeiluihin, mutta Eksote on yhteistyossa TE-toi-
miston, Kelan ja kuntien kanssa jatkanut paikallisen toimintamallin
rakentamista osana tyollistymista edistdvan monialaisen yhteispal-
velun TYPin rakennetta.

Eksoten hallitus on 12.10.2016 hyvaksynyt esityksen asiakaspalve-
lurakenteen uudistamiseksi. Tavoitteena on ollut, etta vuoden 2017
alusta siirrytadn usean asiakasvastuutahon mallista yhden vastuuta-
hon malliin. Esitetyssa mallissa TE-toimiston palvelulinjajaon mukai-
sesti tuetun tydllistamisen palvelulinjan (ns. 3. palvelulinja) asiakkai-
den ohjaus- ja asiakasvastuu keskitetaan TYPiin. Lisaksi tarkoitus
on koota yhden hankintastrategian alle Eksoten ja TE-toimiston tyol-
listymista edistavat palveluhankinnat. Uudessa mallissa asiakasoh-
jauksen vastuu on TYPissa, missa tehdaan asiakkaan alkukartoitus,
asiakkaan monialainen tyollistymissuunnitelma ja asiakkaan ohjaus
tarvittaviin palveluihin. Uutta mallia on rakennettu TYP-johtoryhman
avustuksella.

Eksote on uudistanut oman organisaatiorakenteensa ja tehnyt tarvit-
tavia kaytannon jarjestelyitd. Uuden toimintamallin valmistelu on kui-
tenkin kesken johtuen Kelan kanssa kesken olevista neuvotteluista
toimeentulotukea hakevan velvollisuudesta olla ty6ttdomana tyonha-
kija TE-toimistossa. Tavoitteena on yhdessa |0ytaa asiakaslahtoisia
ratkaisuja etenkin niiden asiakkaiden kohdalla, joilla on ns. sosiaali-
nen rajoite tyon tai TE-palvelujen vastaanottamiselle. Lisaksi Kelan
kanssa neuvotellaan Kelan tyokykyyn ja elakeselvittelyihin liittyvien
kehittamishankkeiden kytkemiseksi Etela-Karjalan tyollisyyskokei-
luun.

Vaikka kokeilusopimuksen allekirjoittaminen keskeneraisten neuvot-
telujen vuoksi viivastyy asetetusta aikataulusta, Eksote ja TE-toimis-
to kaynnistavat monialaisen palvelun tarpeessa olevien asiakkaiden
osalta kartoituksen, jossa kartoitetaan n. 3 000 asiakasta heti helmi-
kuun alusta lahtien. Tarkoituksena on TE-toimiston ja TYP:n yhteis-
tyolla selvittaa ko. asiakaskunnan palvelutarpeet ja ohjata asiakkaat
oikeisiin palveluihin.
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Oheismateriaali:

Kj:n ehdotus:

Kelan kanssa pidetyssa neuvottelussa on sovittu, etta Etela-Karjala
on mukana Kelan tyokyvyn arviointiin ja elakeselvittelyihin liittyvassa
kehittamishankkeessa. Hankkeessa halutaan luoda systeemi, jolla
tyokyvyttomien tai syrjaytymisvaarassa olevien asiakkaiden palvelu-
tarpeet tunnistetaan mahdollisimman varhaisessa vaiheessa, asiak-
kaat ohjataan oikeaan palveluun, taataan palveluprosessin toimi-
vuus ja varmistetaan tyo- ja toimintakyvyn arviointiin liittyvien palve-
luiden vaikuttavuus. Elakeselvittelyissa halutaan myos lisata vaikut-
tavuutta em. tahojen yhteisty6ta, prosesseja ja palveluja kehittamal-
la ja selkeyttamalla. Hankkeessa lahdetaan mahdollisimman no-
peasti toimimaan ja kokeilemaan. Toimivat kokeilut jalostetaan pilo-
toinnin kautta varsinaiseksi toiminnaksi.

Muistio palaverista diaesityksineen 22.12.2016 ja Eksoten lausunto
asiaan on jaettu oheismateriaalina.

Imatran kaupunginhallitus paattaa merkita tiedoksi edella olevan
tyollistamisen tilanneselvityksen ja painottaa valtion tyollisyyspaketin
haittavaikutuksen minimimoimiseksi tyollisyyspalvelujen uuden toi-
mintamallin nopeaa kayttoonottamista ja esittaa, etta Eksote yhdes-
sa kolmannen sektorin toimijoiden kanssa vastaa maakunnallisen
selvityksen toteuttamisesta ja rahoituksesta.

Asia viedaan kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Kj:n kokouksessa tekema ehdotus:

Paatos:

Imatran kaupunginhallitus paattaa merkita tiedoksi edella olevan
tyollistamisen tilanneselvityksen ja painottaa valtion tyollisyyspaketin
haittavaikutuksen minimimoimiseksi tyollisyyspalvelujen uuden toi-
mintamallin nopeaa kayttoonottamista ja esittaa, etta Eksote yhdes-
sa kolmannen sektorin toimijoiden seka maakunnan kuntien kanssa
vastaa maakunnallisen selvityksen toteuttamisesta ja rahoituksesta.

Asia viedaan kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Hyvaksyttiin kaupunginjohtajan kokouksessa tekema ehdotus.
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Kaupunkikehittamislautakunta §5 24.01.2017
Kaupunginhallitus § 21 30.01.2017

Imatran kylpylaan liittyvan vuokrasopimuksen tarkistaminen ja
vuokrasopimuksen tekeminen uuden allasosaston tontista

1774/10/00/02/2017

KAUPKLTK § 5 Valmistelija: Pekkala Sini

Imatran kaupunki on vuokrannut Etela-Karjalan Kuntoutumissaatiol-
le Ukonniemesta Imatran kylpylan alueen vuonna 1982 allekirjoite-

tulla vuokrasopimuksella, jota on tarkistettu 19.5.2000 seka

23.1.2012. Vuokra-alueeseen kuuluu nykyisin kylpylan tontti 4 (kiin-
teistotunnus 153-38-1-4) osoitteessa Purjekuja 2 ja pienempi, raken-
tamaton tontti 1 (kiinteistotunnus 153-38-19-1) osoitteessa Purjekuja
1. Voimassaolevan asemakaavan mukaan tontti 4 kuuluu matkailua
palvelevien rakennusten korttelialueeseen (RM), jonka rakennusoi-
keus on 29 800 k-m?2. Nykyinen asemakaava mahdollistaa tontin 4

jakamisen useammaksi tontiksi.

Imatran Seudun Yritystilat Oy on neuvotellut Etela-Karjalan Kuntou-
tumissaation kanssa uuden allasosaston rakennuttamisesta tontin 4
alueelle Imatran kylpylan yhteyteen. Talta osin kaupunginhallitus on

tehnyt konserniohjauksesta paatéksen 21.11.2016 § 271.

Kylpylalaajennuksen toteuttaminen vaatii kaupunkisuunnittelun puo-
lella toimenpiteita kiinteistonmuodostuksen sekd maanvuokrauksen
osalta. Kiinteistonmuodostuksen osalta tarvitaan kylpylan tontin
tonttijaonmuutos ja tonttijaossa maaritettyjen tonttien lohkomiset.

Maanvuokrauksen osalta vuokralaisen vuokrasopimusta tulee

tarkistaa siten, etta nykyisesta tontin 4 vuokra-alueesta poistetaan
uudelle allasosastolle muodostettavan tontin alue. Lisaksi uudelle
allasosastolle muodostettavan tontin osalta on solmittava vuokraso-
pimus Imatran Seudun Yritystilat Oy perustettavan yhtion (Kiinteisto

Oy Imatran Allas) lukuun kanssa.

Imatran Seudun Yritystilat Oy perustettavan yhtion lukuun kanssa
tehdaan uusi vuokrasopimus 30 vuodeksi kaupungin normaalein
muun maanvuokrasopimuksen (maanvuokralaki 5 luku) mukaisin
ehdoin. Perustettavalle yhtiolle vuokrataan allasosastoa varten tar-
vittava alue, joka vastaa tonttijakoluonnoksen E1/2017 mukaista
tonttia 5 ja jonka pinta-ala on noin 3 078 m2. Tonttijakoluonnos on

taman paatoksen liitteena.

Tulevan tontin 5 hinta maaraytyy asemakaavan mukaisen rakennus-
oikeuden perusteella. Tontille osoitettava rakennusoikeus on 1 000
k-m? ja tehtyjen selvitysten mukaan rakennusoikeuden hinta kylpy-
lan liiketilojen osalta on noin 80 €/k-m?2. Tontin vuosivuokra on 5 %
tontin hinnasta. Kayvan hinnan maarittely on tehty valtiontuki- saan-

telyn kriteerit huomioon ottaen.
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Kaupunkikehittamislautakunta §5 24.01.2017
Kaupunginhallitus § 21 30.01.2017

Vuokralainen sitoutuu rakentamaan vuokra-alueelle neuvottelujen
yhteydessa esitettyjen suunnitelmien mukaisen noin 800 k-m2:n ko-
koisen allasosaston, jonka rakentaminen on aloitettava 2 vuoden ja
saatettava loppuun 5 vuoden kuluessa vuokrasopimuksen allekirjoit-
tamisesta. Vuokralaiselta peritaan tontin lohkomiskulut voimassaole-
van taksan mukaisesti vuokrasopimuksen allekirjoittamisen yhtey-
dessa.

Ratkaisuvalta asiassa kuuluu kaupunginhallitukselle hallintosaannon
11 §:n perusteella.

Vaikutusten arviointi:  Kylpylan alueen vuokrasopimuksen tarkistaminen ja uuden vuokra-
sopimuksen tekeminen mahdollistavat merkittavan investoinnin to-
teuttamisen kylpylan nykyisen allasosaston yhteyteen. Se on myos
kaupungin matkailuun ja vapaa-aikaan liittyvan strategian mukaista.

Liite: Tonttijakoluonnos
Kaupunkikehitysjohtajan ehdotus:

Kaupunkikehittamislautakunta paattaa ehdottaa kaupunginhallituk-
selle, etta:

1) Kaupunki tarkistaa kiinteistoista 153-38-1-4 ja 153-38-19-1
Etela-Karjalan Kuntoutumissaation kanssa 17.11.1982 allekirjoitet-
tua ja 19.5.2000 seka 23.1.2012 tarkistettua vuokrasopimusta niin,
ettd vuokra-alueeksi tulee kiinteistosta 153-38-1-4 noin 56 498 m#.n
suuruinen maaraala, joka vastaa tonttijakoluonnoksen E1/2017 mu-
kaista tonttia 6. Tontin 153-38-19-1 vuokra-alue sailyy ennallaan.
Vuokrasopimuksen muut ehdot sailyvat ennallaan. Vuokralainen si-
toutuu kirjauttamaan vuokrasopimuksen tarkistuksen maanmittaus-
laitoksessa.

2) Kaupunki vuokraa uudelle allasosastolle muodostettavan tontin
alueen Imatran Seudun Yritystilat Oy:lle perustettavan kiinteisto-
osakeyhtion lukuun. Vuokrattava alue on kiinteistosta 153-38-1-4
noin 3 078 m#n suuruinen maaraala, joka vastaa tonttijakoluonnok-
sen E1/2017 mukaista tonttia 5. Tontti vuokrataan vuokrasopimuk-
sen allekirjoituspaivasta alkaen 30 vuodeksi kaupungin normaalein
muun maanvuokrasopimuksen (maanvuokralaki 5 luku) mukaisin
ehdoin.

Tulevan tontin 5 hinta on 80.000,00 euroa, joka maaraytyy tontille
osoitetun rakennusoikeuden perusteella. Tontin vuosivuokra on 5 %
tontin hinnasta. Vuokra sidotaan viimeisimpaan julkaistuun elinkus-
tannusindeksin (1951=100) pistelukuun.
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Kaupunkikehittamislautakunta §5 24.01.2017
Kaupunginhallitus § 21 30.01.2017

Vuokralainen sitoutuu rakentamaan vuokra-alueelle neuvottelujen
yhteydessa esitettyjen suunnitelmien mukaisen noin 800 k-m2:n ko-
koisen allasosaston, jonka rakentaminen on aloitettava 2 vuoden ja
saatettava loppuun 5 vuoden kuluessa vuokrasopimuksen allekirjoit-
tamisesta.

Vuokralaiselta peritaan tontin lohkomis- ja rasitteiden perustamis-
kulut voimassaolevan taksan mukaisesti vuokrasopimuksen allekir-
joittamisen yhteydessa.

3) Kaupunkikehitysjohtaja ja kaupungingeodeetti kumpikin yksin val-
tuutetaan allekirjoittamaan edellisten kohtien mukaiset asiakirjat.

Paatos: Hyvaksyttiin.
Merkittiin, etta jasen Tuula Putto ilmoitti esteellisyydestaan Imatran kylpylan saation

hallituksen jasenena (HallintoL 28 §:n 5-kohta) ja poistui kokoushuoneesta asian kasittelyn
ajaksi.

KH § 21 Valmistelija: Marita Toikka
Liite: Tonttijakoluonnos
Kj:n ehdotus: Kaupunginhallitus paattaa kaupunkikehittamislautakunnan esityksen

mukaisesti, etta:

1) Kaupunki tarkistaa kiinteistoista 153-38-1-4 ja 153-38-19-1
Etela-Karjalan Kuntoutumissaation kanssa 17.11.1982 allekirjoitet-
tua ja 19.5.2000 seka 23.1.2012 tarkistettua vuokrasopimusta niin,
ettd vuokra-alueeksi tulee kiinteistosta 153-38-1-4 noin 56 498 mZ.n
suuruinen maaraala, joka vastaa tonttijakoluonnoksen E1/2017 mu-
kaista tonttia 6. Tontin 153-38-19-1 vuokra-alue sailyy ennallaan.
Vuokrasopimuksen muut ehdot sailyvat ennallaan. Vuokralainen si-
toutuu kirjauttamaan vuokrasopimuksen tarkistuksen maanmittaus-
laitoksessa.

2) Kaupunki vuokraa uudelle allasosastolle muodostettavan tontin
alueen Imatran Seudun Yritystilat Oy:lle perustettavan kiinteisto-
osakeyhtion lukuun. Vuokrattava alue on kiinteistosta 153-38-1-4
noin 3 078 m?:n suuruinen maaraala, joka vastaa tonttijakoluonnok-
sen E1/2017 mukaista tonttia 5. Tontti vuokrataan vuokrasopimuk-
sen allekirjoituspaivasta alkaen 30 vuodeksi kaupungin normaalein
muun maanvuokrasopimuksen (maanvuokralaki 5 luku) mukaisin
ehdoin.
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Kaupunkikehittamislautakunta §5 24.01.2017
Kaupunginhallitus § 21 30.01.2017

Tulevan tontin 5 hinta on 80.000,00 euroa, joka maaraytyy tontille
osoitetun rakennusoikeuden perusteella. Tontin vuosivuokra on 5 %
tontin hinnasta. Vuokra sidotaan viimeisimpaan julkaistuun elinkus-
tannusindeksin (1951=100) pistelukuun.

Vuokralainen sitoutuu rakentamaan vuokra-alueelle neuvottelujen
yhteydessa esitettyjen suunnitelmien mukaisen noin 800 k-m2:n ko-
koisen allasosaston, jonka rakentaminen on aloitettava 2 vuoden ja
saatettava loppuun 5 vuoden kuluessa vuokrasopimuksen allekirjoit-
tamisesta.

Vuokralaiselta peritdan tontin lohkomis- ja rasitteiden perustamis-
kulut voimassaolevan taksan mukaisesti vuokrasopimuksen allekir-
joittamisen yhteydessa.

3) Kaupunkikehitysjohtaja ja kaupungingeodeetti kumpikin yksin val-
tuutetaan allekirjoittamaan edellisten kohtien mukaiset asiakirjat.

Paatos: Hyvaksyttiin.
Merkittiin, etta kaupunginhallituksen jasenet Anne Nissinen ja Pasi Saajanlehto ilmoittivat

esteellisyydestaan Etela-Karjalan Kuntoutumissaation hallituksen jasenina (HallintoL 28 §
5-kohta) ja poistuivat kokoushuoneesta asian kasittelyn ajaksi.
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§ 22 30.01.2017

Kunnan peruspalvelujen valtionosuus ja opetustoimen muu rahoitus
vuonna 2017, paatos opetus- ja kulttuuritointa varten myonnettavasta
valtionosuudesta 2017 seka paatos kotikuntakorvauksista vuodelle 2017

1755/02/05/01/2017, 1770/02/05/01/2017, 1756/02/05/01/2017

KH § 22

Valmistelija: Kai Roslakka

Talous- ja rahoitushallintopalvelut 26.1.2017, taloussuunnittelu-
paallikko Liisa Stenberg:

"Valtiovarainministerio on 31.12.2016 paattanyt peruspalvelujen val-
tionosuudesta seka vahvistanut verotuloihin perustuvan valtion-
osuuksien tasauksen seka paattanyt kotikuntakorvauksista vuodelle
2017. Opetus- ja kulttuuriministerio on 31.12.2016 tehnyt paatdksen
opetus- ja kulttuuritointa varten kayttokustannuksiin myonnettavista
valtionosuudesta.

Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain (1704/2009)
5 §:n mukaan kunnan peruspalvelujen valtionosuus koostuu seuraa-
vista valtionosuusperusteista:

1) 1 §:n 1 momentissa tarkoitettujen valtionosuustehtavien
laskennallisista kustannuksista ja

2) syrjaisyyden, tydpaikkaomavaraisuuden ja saamelaisten
kotiseutualueen kunnan lisaosien maaraytymisperus-
teista.

Kunnan omarahoitusosuus vuonna 2017 on 3.627,38 euroa asukas-

ta kohden. Peruspalvelujen valtionosuutta lisataan ja vahennetaan

lain 7 luvussa tarkoitetuilla erilla. Naita ovat mm.

- verotuloihin perustuva valtionosuuden tasaus,

- verotuloihin perustuvan valtionosuuksien tasauksen
muutoksen neutralisointi kunta-valtio suhteessa,

- vuoden 2010 valtionosuusjarjestelmamuutoksen tasaus,

- tyomarkkinatuen ja toimeentulotuen huomioon ottami-
nen valtionosuudessa,

- vuoden 2015 tydmarkkinatukiuudistukseen liittyva ta-
saus

- veroperustemuutoksien huomioon ottaminen valtion-
osuudessa

- maakuntien liittojen tehtaviin liittyva rahoituksen siirto
seka

- perustoimeentulotuen KELA siirtoon liittyva vahennys

- kilpailukykypakettiin liittyva vahennys

- eléketukeen liittyva vahennys

- maaraaikaiset kuntien valtionosuuksiin kohdistuvat va-
hennykset ja lisaykset
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Kj:n ehdotus:

Paatos:

Opetus- ja kulttuuritoimi myontaa opetus- ja kulttuuritoimen rahoituk-
sesta annetun lain (1705/2009) 57 §:n ja vapaasta sivistystydsta an-
netun lain (632/1998) 16 §:n nojalla kunnille valtionosuutta kaytto-
kustannuksia varten. Kunnan omarahoitusosuus on 254,32 euroa
asukasta kohden. OKM tarkistaa vuodelle 2017 mydnnetyn valtion-
osuuden varainhoitovuoden 2017 keskimaaraisten oppilas- ja oppi-
lasmaarien mukaiseksi vuoden 2017 loppuun mennessa.

Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain (1704/2009)
38 §:n mukaan kotikuntakorvaus maaraytyy kuntien ja muiden ope-
tuksen jarjestajien esi- ja perusopetuksen toteutuneiden kustannus-
ten perusteella erikseen 6-, 7-12 ja 13 -15 -vuotiaille. Valtiovarainmi-
nisterid paattaa kotikuntakorvauksen perusosan euromaarasta va-
rainhoitovuotta edeltavan vuoden loppuun mennessa. Kotikuntakor-
vauksen perusosa on paatdoksen mukaan 6.573,54 euroa.

Maksetaan vuonna 2017 TA arvio Paatos |Tot. arvio Muutos TA/TO
Peruspalvelujen valtionosuus 57 375 848| 57 339 331| 57 339 331 -36 517
Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuus -1922 124| -1 288 540| -1 538 540
. IB-lukio arvio -244 528 -244 528
. 1t&-Suomen koulu -11 263 -11 263
Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuus | -2 177 915 -1 288 540( -1 794 331 383 584
Valtionosuus yhteensa 55 197 933| 56 050 791 55 545 000 347 067
Kotikuntakorvaukset tulot 377 348 377 321 377 321 -27
Kotikuntakorvaukset menot -1609 441| -1 608 698| -1 608 698 743

Talous- ja rahoituspalvelut yhdessa Hyvinvointipalveluiden talouspalve-
luiden kanssa tarkistanut em. paatokset ja todennut, ettei oikaisuvaa-
timuksiin ole aihetta. Taman hetken paatosten mukaan valtion-
osuuksia tilitetdan 0,3 M€ budjetoitua enemman. Toteutuma-arvios-
sa on huomioitu ns. lapikulkuerdna maksettavat I1B:n lukion valtion-
osuus Lappeenrannan kaupungille ja aamu- ja iltapaivatoiminnasta
maksettava valtionosuus Ita-Suomen koululle sekd mahdollinen op-
pilasmaarien tarkistamisesta aiheutuva valtionosuuden palautus.

Talous- ja rahoitushallintopalvelut esittaa, etta kaupunginhallitus
merkitsee oheiset valtionosuuspaatokset tiedoksi. Samalla kaupun-
ginhallitus paattaa, ettei oikaisuvaatimuksiin ole aihetta."

Kaupunginhallitus paattaa merkita tiedoksi valtionosuusselvityksen
ja samalla paattaa, ettei oikaisuvaatimuksiin ole aihetta.

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 23 30.01.2017

Hyvinvointilautakunnan varajasenen valinta

1574/00/00/01/2016

KH § 23 Valmistelija: Marita Toikka
Kaupunginvaltuusto on 24.10.2016 § 70 valinnut Kari Paldaniuksen
tilalle hyvinvointilautakunnan varsinaiseksi jaseneksi Toni

Kainulaisen.

Toni Kainulainen oli hyvinvointilautakunnan jasenen Ari Porrasmaen
henkilokohtainen varajasen.

Ari Porrasmaelle on valittavat uusi henkilokohtainen varajasen.
Kj:n ehdotus: Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta

valtuusto nimeaa hyvinvointilautakuntaan Ari Porrasmaen
henkilokohtaiseksi varajaseneksi

Paatos: Kaupunginhallitus paatti esittda kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto
nimeaa hyvinvointilautakuntaan Ari Porrasmaelle henkilokohtaisen
varajasenen.
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Kaupunginhallitus § 24 30.01.2017

Saapuneet kirjeet

KH § 24 Etela-Karjalan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyma
Hallituksen poytakirja 11.1.2017

Kaakkois-Suomen elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus
Kaakkois-Suomen tydllisyyskatsaus joulukuu 2016
Dnro 1002/14.00.01/2016

Lappeenrannan kaupunki

Ote kaupunginhallituksen poytakirjasta 16.1.2017 § 21
Tilintarkastajien nimeaminen Ita-Suomen suomalais-venalaisen
koulun saatioon vuodelle 2017

Dnro 1753/00.04.02/2017

Suomen Kuntaliitto

Perintalain 10 §:n muutosten huomioiminen ulkoistetussa
kuntaperinnassa

Dnro 313/02.06.04/2017

Suomen Kuntaliitto

Vuoden 2016 yleiskirjeluettelo

Dnro 306/00.04.00/2017

Nuorisovaltuuston poytakirja 16.1.2017

Sosiaali- ja terveysministerio

Kuntainfo 1/2017

Tyoterveyshuoltoa koskeva yhtidittamisvelvoite siirtyy vuoden 2019
alkuun

Kj:n ehdotus: Kaupunginhallitus paattaa merkita saapuneet kirjeet tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.
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Kaupunginhallitus § 25 30.01.2017

Viranhaltijapaatokset

KH § 25 Kaupunginjohtaja
-17.1.2017 § 1 / Konserniyhtididen taseiden jarjestelyt
-18.1.2017 § 2 / Osallistuminen Imatra-Savonlinna matkailusemi-
naariin Pietarissa 26.1.2017
- 26.1.2017 § 3 / Hiihtosuunnistuksen EM-kilpailut Imatralla/
vieraanvaraisuus
- 26.1.2017 § 4 / EU:n aluekoordinaattorin vierailu Etela-Karjalassa/
vieraanvaraisuus

Tilanhallintapaallikko
- 18.1.2017 § 1/ As Oy Hentun-Liisa —nimisen yhtién osakkeiden
1071-1150 myynti

Kj:n ehdotus: Kaupunginhallitus paattaa merkita edella esitetyt viranhaltijapaatok-
set tiedoksi todeten, ettei kaupunginhallitus kayta otto-oikeuttaan.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 26 30.01.2017

Innovaatioyhteistyd Stora Enso Wood Products Oy Ltd:n kanssa
KH § 26 Valmistelija: Marita Toikka
Stora Enso Wood Products Oy Ltd:n kirje 26.1.2017:

"Eco School -konseptin kehitys ja hyodyntaminen Mansikkalan
yhtenaiskoulussa

Imatran kaupunki (kaupunki) ja Stora Enso Wood Products (Stora
Enso) ovat keskustelleet innovaatioyhteistydon mahdollisuudesta
hyoédyntaa kehitteilla olevaa Stora Enson Eco School -konseptia yh-
teisessa pilottihankkeessa Mansikkalan yhtenaiskoulussa.

Eco School -konseptin mukaisesti koulurakennus suunnitellaan alus-
ta lahtien edistamaan tutkimista, kokeilua, innostumista ja onnistu-
mista - hyodyntaen uusinta suomalaista pedagogista osaamista.
Hankkeessa yhdistetaan eri suunnittelualat mahdollistamaan ter-
veellinen ja turvallinen kestavankehityksen mukainen oppimisympa-
risto.

Konseptin mukaiset koulut rakennetaan massiivipuusta. Puu on uu-

delleenkaytettava, uusiutuva, ekologisesti kestava ja hintakilpailuky-
kyinen rakennusmateriaali, jolla on tieteellisesti todistettuja terveys-

hyotyja. Lisaksi puulla on alhaisemmat hiilidioksidipaastot verrattuna
moneen muuhun rakennusmateriaaliin ja se toimii pitkaaikaisena hii-
livarastona.

Imatran on aikomus rakennuttaa Mansikkalaan yhtenaiskoulu elin-
kaarihankkeena. Tavoitteena on ekologinen koulu, joka tarjoaa laa-
dukkaan, terveellisen, viihtyisa, osallistavan ja esteettoman oppimis-
ta seka tyoskentelya tukevan ympariston. Rakennuksen tulisi lisaksi
olla elinkaarikustannuksiltaan edullinen ja muuntojoustava vastaten
tulevaisuuden tarpeisiin.

Stora Enso on kiinnostunut osallistumaan Mansikkalan kouluhanke-
kehitykseen konseptin periaatteiden mukaisesti. Mikali hanke ete-
nee. Kaupunki puolestaan sitoutuu kilpailuttamaan elinkaarihank-
keen palveluntarjoajat (rahoittajan ja rakennusliikkeen) konseptiin
perustuen ja edellyttaa pilottihankkeen Eco School -konseptin mu-
kaisten puukomponenttien hankintaa markkinahintaan Stora Ensol-
ta. Stora Ensolle jaa omistusoikeus hankkeen yhteydessa viimeistel-
tyyn Eco School-konseptiin. Projektista sovitaan tarkemmin Stora
Enson ja Imatran kaupungin valille laadittavassa innovaatioyhteis-
tyosopimuksessa."
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Kaupunginhallitus § 26 30.01.2017

Kj:n ehdotus: Kaupunginhallitus suhtautuu mydnteisesti Stora Enson esityksiin uu-
den koulurakennuksen rakentamiseksi Imatran Mansikkalan alueelle
esityksen mukaisen konseptin pohjalta. Kaupunginjohtaja asettaa
hankkeen valmistelua varten asiantuntijatyéryhman, johon
kaupunkikonsernin edustajien lisdksi pyydetaan Stora Ensoa
nimeamaan omat edustajansa.

Paatos: Hyvaksyttiin.




IMATRAN KAUPUNKI POYTAKIRJA 2/2017 61

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Muutoksenhakukiellot

Kieltojen pe-
rusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnal-
lisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa.
Pykalat:

16 - 18,23 -25

Koska paatdksesta voidaan tehda kuntalain 89 §:n 1 mom mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,
seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
Pykalat:

19 -22, 26

HValL 3 §:n 1 mom. / muun lainsdadannén mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutos-
ta valittamalla.
Pykalat ja valituskieltojen perusteet:

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaati- Seuraaviin paatoksiin tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
musviran- Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite
omainen ja
-aika Imatran kaupunginhallitus
Virastokatu 2
55100 Imatra
Sahkoposti: kijaamo@imatra.fi
Pykalat: 19 - 22, 26
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista klo 15 mennessa.
Oikaisuvaati- Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.
muksen si-
salté

Liitetdan poytakirjaan
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Valitusosoitus
Valitusviran- Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen joh-
omainen ja va- | dosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oi-
litusaika kaisuvaatimuksen. Mikali p4atds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen

hakea muutosta kunnallisvalituksin myds asianosainen seka kunnan jasen.

Valitusviranomainen, osoitteet:

Itd-Suomen hallinto-oikeus

Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio

Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio

Puhelin: 029 56 42500 (vaihde), Faksi: 029 56 42501

Sahkoposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi

Kunnallisvalitus, pykalat: Valitusaika
30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat: Valitusaika
paivaa

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykalat Valitusaika
14 paivaa

Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5

00520 HELSINKI

Sahkodposti: markkinaoikeus@oikeus.fi

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista.

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- paatos, johon haetaan muutosta
- miltd osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet
Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainoas-
taan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myos laatijan ammatti, asuinkun-
ta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettdva paatos, josta valitetaan, alkuperaisenad tai viran puolesta oikeaksi to-
distettuna jaljenndksena seka todistus siitd paivasta, josta valitusaika on luettava.

Valitusasia- Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Omalla

o . vastuulla valitusasiakirjat voi lahettdad postitse tai 1ahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on
kirjojen toimit- | jatettiva niin ajoissa, etté ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen viraston auki-
taminen oloajan paéattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat:
Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite Pykalat:

Lisatietoja [ta-Suomen hallinto-oikeudessa valituksen kasittelysta perittdva oikeudenkayntimaksu on 250 euroa
(Tuomioistuinmaksulaki 1455/2015). Mikali hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatosta
muutoksenhakijan eduksi, oikeudenkayntimaksua ei peritd. Maksua ei mydskaan perita eraissa
asiaryhmissa eikd mydskaan mikali asianosainen on muualla laissa vapautettu maksusta.
Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelmakohtainen.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetaan poytakirjanotteeseen.
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle. Liitetaan

poytéakirjaan




