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Tama on Imatran kaupungin
asukasviesti ajankohtaisista
asioista.
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. - - o
oifed i‘hl‘-m

a a U U d

anna Leino

sekd kaupungin Suvi Seppdnen (oik.) yhdessd Saifon Baosanthian (selin) kanssa.

Kaupungin tyollisyyspalvelut
taydentavat Etela-Karjalan
tyollisyysalueen palveluita

Saifon sai yRsilollistd ohjausta tyollistymiseensa.

aupungin tyollisyys-

palvelut jarjestavat

tyottomille tyénha-

kijoille tyollistamis-

toita, tyokokeiluja,
kuntouttavaa tydtoimintaa,
opintoihin liittyvia harjoittelu-
paikkoja seka tydhénvalmen-
nusta. Tavoitteena on auttaa
tyonhakijoita loytamaan heille
parhaiten sopivia tyopaikkoja
ja tydnantajia loytamaan juuri
heidan tarpeisiinsa sopivia
tyontekijoita.

Tassa jutussa kerromme
kaytannon esimerkin hyvin
sujuneesta rekrytoinnista tyolli-
syyspalveluiden avulla.

Nopea ja sujuva
rekrytointi

Pari vuotta tyottdmana ollut
Saifon Baosanthia toivoi tukea
tyonhakuun ja jatti yhteydenot-
topyynnodn kaupungin verkko-
sivuilla. Kaupungin tyollisyys-
palveluista Suvi Seppanen

otti Saifoniin yhteytta ja sopi
tapaamisen. Seppanen alkoi
aktiivisesti kontaktoida yrityksia
ja saikin nopeasti jarjestet-

tya Saifonille tyohaastattelun
Siivousvuokseen. Seppanen

lahti myds tueksi haastatteluun.

Haastattelu sujui hyvin ja Saifon
sai itselleen koulutustaan vas-
taavan tyopaikan.

- Ilman kaupungin yhteyden-
ottoa emme todennakéisesti
olisi saaneet tyodntekijaa nain
nopeasti. Lisaksi tyollisyysalu-
eelta tuli todella nopeasti paatds
palkkatuesta, joten Saifon pystyi
aloittamaan tyot heti seuraavalla
viikolla. Rekrytointi on yleensa
aikaa vieva prosessi, koska hake-
muksia tulee paljon ja vain osa
niista on alalle soveltuvia, kertoo
yrittaja Petri Vilpponen.

Saifon yllattyi, kuinka nopeasti
tyollistymisprosessi eteni.

- Tykkaan tyostani! Huoli
Jja epavarmuus vaihtuikin
nopeasti iloon ja se vahvisti
uskoa omaan osaamiseeni ja
tulevaisuuteen, han iloitsee.

Yksiléllinen ohjaus ja tuki
voivat johtaa nopeaan ja
tehokkaaseen tyollistymiseen.

Tyollisyyspalveluiden
merkitys korostuu erityisesti
vieraskielisten tyénhakijoi-
den kohdalla, jotka tarvitse-
vat usein erityista tukea ja
ohjausta tyéllistymiseen.

Kiinnostuitko?

Ota yhteytta projektityontekija

Suvi Seppaseen
suvi.seppanen@imatra.fi.

Seuraa Imatran kaupungin

Facebook- ja Instagram -kanavia!

Lue lisaa: imatra.fi/tyollisyyspalvelut

Imatra.fi | tapahtumat.imatra.fi

Etela-Karjalan
tyollisyysalue

yollisyysalue hoitaa laki-
saateiset tydvoimapalvelut
(entiset TE-palvelut) seka
maahanmuuttopalvelut
koko Etela-Karjalan alueella.

Imatran toimipiste, osoitteessa
Tainionkoskentie 70, palvelee arkisin
kello 09-12 ja 13-16.

Henkild- seka tydnantaja- ja yritys-
asiakkaat tavoittavat tyéllisyysalueen
asiantuntijat asioimalla toimipisteissa,
tai puhelin- ja verkkopalvelun kautta.

Puhelinpalvelu on auki arkisin
kello g-12, takaisinsoittopalvelu arkisin
kello 8-16.15.

Henkildasiakkaat
puh. 05 6163 300
Tydnantaja- ja yritysasiakkaat
puh. 05 6163 500

Sahkoinen asiointi ja avoimet
tyépaikat loytyvat verkkosivulta
tyomarkkinatori.fi.

Lue lisaa:

Kiinnostaako
yrittajyys?

matran Seudun Kehitysyhtio,

KEHY, tarjoaa apua ja neuvontaa

yrityksen perustamiseen ja eri vai-

heisiin. Palvelut ovat luottamukselli-

sia ja taysin maksuttomia. Liikeidean
jalostaminen kannattavaksi liiketoimin-
naksi on helpompaa yritysasiantuntijan
avulla.

- Omalla osaamisella ja ammatti-
taidolla voi syntya taysin uusi liikeidea.
Myds toimivan yrityksen ostaminen
voi olla vaihtoehto yrittajaksi ryntymi-
seen, kertoo KEHYn toimitusjohtaja
Antti Oravuo.

Kehy palvelee ajanvarauksella, jonka
voi tehda soittamalla tai jattamalla viesti
KEHYn verkkosivuilla olevan lomakkeen
kautta.

Lue lisaa: kehy.fi/ota-yhteytta
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