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	Kokous
	Vammaisneuvoston kokous 8/2018 

	Aika, paikka
	Keskiviikko 12.12.2018 kello 18.00-20.40
Poutapilven palvelukoti
Paajalankatu 16, 55120 Imatra

	Osallistujat
	Heikki Luukkanen, puheenjohtaja
Helena Roiha, hyvinvointilautakunnan edustaja
Mervi Hasu, kaupunkikehittämislautakunnan edustaja
Matti Saarela, Etelä-Saimaan CP-yhdistys ry.
Päivi Hämäläinen, Imatran Invalidit ry.
Eeva Kykkänen, Imatran Kuulo ry., poissa	
Jaakko Viuhko, Imatran Parkinson kerho	 
Ari Savisto, Etelä-Karjalan Näkövammaiset ry.	
Tiina Hämäläinen, Imatran Seudun Kehitysvammaisten Tuki ry.
Auli Gröhn, Etelä-Karjalan Neuroyhdistys ry.	
Simo Vento, Ruokolahden Invalidit ry.	
Sirkka Vento, Rautjärven Seudun Invalidit ry.	
Marketta Paananen, Ruokolahden kunta	
Josefina Nissilä, Rautjärven kunta, poissa	
Päivi Hömppi, Eksoten edustaja
Sirkku Sarlomo, Imatran kaupunki, konsernipalvelut, sihteeri

Sari Lähteenmäki, toimintayksikön esimies, Eksote, § 71
Hanna Rönkkönen, palvelupäällikkö, Eksote, § 71


	Liitteet
	Omaishoidon tukeminen Eksotessa v. 2018 diaesitys

	Jakelu
	Kaupunginhallitus, lautakunnat, vammaisneuvoston jäsenet ja varajäsenet, Ruokolahden ja Rautjärven kunnat, www.imatra.fi 

	Esityslista
	§ 67 Kokouksen avaus ja osallistujien toteaminen

Esitys: Puheenjohtaja avaa kokouksen. Todetaan kokouksen osallistujat.

Päätös: Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi läsnäolijat.

§ 68 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Esitys: Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös: Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

§ 69 Edellisen kokouksen pöytäkirjan hyväksyminen

Pöytäkirja 31.10.2018 kokouksesta oli jaettu esityslistan liitteenä.

Esitys: Hyväksytään 31.10.2018 pidetyn kokouksen pöytäkirja. 

Päätös: Hyväksyttiin.

§ 70 Palvelukoti Poutapilven toiminnan esittely
Palvelukodin johtaja Mervi Shemeikka esitteli Palvelukoti Poutapilven toimintaa.
Päätös: Merkittiin esittely tiedoksi.
§ 71 Omaishoidon vapaiden järjestäminen
 "Omaishoitolaki 4 §: Jokaisella omaishoitosopimuksen tehneellä omaishoitajalla on oikeus pitää vapaata vähintään kaksi vuorokautta kalenterikuukautta kohti. Omaishoitajalla on kuitenkin oikeus vähintään kolmeen vapaavuorokauteen kuukaudessa, jos hän on yhtäjaksoisesti tai vähäisin keskeytyksin sidottu hoitoon ympärivuorokautisesti tai jatkuvasti päivittäin. Sidonnaisuus katsotaan ympärivuorokautiseksi siitä huolimatta, että hoidettava viettää säännöllisesti vähäisen osan vuorokaudesta (keskimäärin 5-7 h / arkipäivä) käyttäen kotinsa ulkopuolella järjestettyjä sosiaali- tai terveyspalveluja taikka saaden kuntoutusta tai opetusta. 
Kunta voi myös järjestää omaishoitajalle enemmän vapaapäiviä kuin ns. lakisääteiset vapaapäivät sekä alle vuorokauden pituisia virkistysvapaita. Omaishoitaja voi pitää vapaapäivät kuukausittain tai kerätä niitä pidemmäksi jaksoksi. Kunta ja omaishoitaja voivat myös sopia, että omaishoitaja pitää vapaansa useampana alle vuorokauden pituisena jaksona, jolloin esimerkiksi kolme kertaa kahdeksan tuntia muodostaa yhden vapaavuorokauden."
Kehitysvammaisten omaishoidon vapaiden järjestymisessä on tällä hetkellä ongelmia. Imatran Seudun Kehitysvammaisten Tuki ry:n puheenjohtaja on ollut yhteydessä Eksoten palvelupäällikköön ja potilasasiamieheen kehitysvammaisten omaishoidon vapaiden tilanteen korjaamiseksi.
Kotona asumisen tuen ja lyhytaikaishoidon palvelupäällikkö Hanna Rönkkönen ja toimintayksikön esimies Sari Lähteenmäki kertoivat Eksoten omaishoidon tuen käytännöistä.
Diaesitys omaishoidon tuesta on liitetty pöytäkirjaan.
Päätös: Merkittiin esitys kuulluksi. Imatran kehitysvammaisten tuki ry:n puheenjohtaja Tiina Hämäläinen järjestää järjestöjen, omaisten ja Eksoten edustajien tapaamisen tammikuussa 2019, johon vammaisneuvoston jäsenet osallistuvat mahdollisuuksien mukaan. Vammaispalvelujen lakimuutokseen vaikuttamisesta puheenjohtaja, sihteeri, Tiina Hämäläinen ja Auli Gröhn pitävät palaverin.
§ 72 Vammaispalvelujen ajankohtaiset asiat
Esitys: Eksoten edustaja Päivi Hömppi kertoo vammaispalvelujen ajankohtaisista asioista.
Päätös: Käytiin läpi ajankohtaisia asioita.
§ 73 Muut asiat
Invalidiliiton koulutuspäivät Vaikuta vammaisneuvostossa 24.-25.11.2018
Koulutuspäivien kohderyhmänä olivat Invalidiliiton jäsenyhdistysten jäsenet, jotka ovat myös vammaisneuvostojen jäseniä. Imatran Invalidit ry:n edustaja Päivi Hämäläinen osallistui koulutuspäiville ja kertoi koulutuksen sisällöstä.

Koulutuksesta poimittua:
· Maakunnallisten neuvostojen tilanne.
· Esteettömyysryhmiä/raateja on perustettu.
· Espoon kaupunki on laatinut ohjeen viranhaltijoille, miten vammaisneuvostoa osallistetaan toiminnan suunnitteluun, kehittämiseen ja päätöksenteon valmisteluun.
· [bookmark: _GoBack]Kunnissa on myös käytäntöä, että vammaisneuvosto lisää antamiinsa lausuntoihin korjausehdotuksen, johon lausunnon pyytäjältä pyydetään vastaus määräaikana.
· Vuosittaisen esteettömyyden edistämisen palkinnon jakamisen käytäntö.
Vammaisneuvostopäivä 10.12.2018
Vammaisneuvostopäivään osallistui Päivi Hömppi ja kertoi koulutuksen sisällöstä. Materiaali on luettavissa www.vane.to verkkosivulla.
Esitys: Käsitellään muut asiat.
Päätös: Merkittiin tiedoksi.
§ 74 Vammaisneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2019
Esitys: Keskustellaan vammaisneuvoston ensi vuoden toiminnasta. Toimintasuunnitelma valmistellaan seuraavaan kokoukseen.
Päätös: Esitys toimintasuunnitelmasta tuodaan seuraavaan kokoukseen käsiteltäväksi.
§ 75 Seuraavan kokouksen ajankohta

Esitys: Sovitaan seuraava kokousaika.

Päätös: Seuraava kokous pidetään 30.1.2019 kello 17.00 Imatran kaupungintalolla, kokoustilassa Vallinkoski (h 138).

§ 76 Kokouksen päättäminen

Esitys: Puheenjohtaja päättää kokouksen. 

Päätös: Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 20.40.
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